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เรื่องจากการประชุมคณะกรรมการดำเนินการ 
สหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขเชียงใหม่ จำกัด 

ประจำเดือน มีนาคม 2566   

 

1. เร่ืองเสนอให้ที่ประชุมทราบ  
1.1 เร่ืองจาก คณะกรรมการเงินกู้ 
  (1) รายงานการอนุมัติเงินกู้ 

ประเภทเงินกู้ วันที ่
จำนวน  จำนวนเงิน   หักชำระ  

 คงเหลือจ่าย  
(ราย)  (บาท)   หน้ีเดิม  

1 เงินกู้เพ่ือเหตุฉุกเฉิน 16-28 ก.พ. 2566 49       2,041,002.00       499,340.25      1,541,661.75  

    1-15 มี.ค. 2566 87       4,627,236.50     1,261,621.01      3,365,615.49  

2 เงินกู้พิเศษธนทรัพย์ 16-28 ก.พ. 2566 15       3,672,900.00     1,219,932.00      2,452,968.00  

    1-15 มี.ค. 2566 39       5,680,980.00     3,304,378.50      2,376,601.50  

3 เงินกู้สามัญ ATM 9-มี.ค.-66 22       5,340,000.00     1,394,166.00     3,945,834.00  

    23-มี.ค.-66 21       5,580,000.00     1,049,194.00      4,530,806.00  

4 เงินกู้สามัญทั่วไป 9-มี.ค.-66 59     74,837,000.00   37,872,258.03    36,964,741.97  

    23-มี.ค.-66 53     58,320,000.00   36,049,428.25    22,270,571.75  

5 เงินกู้สามัญโครงการพิเศษ 9-มี.ค.-66 3       1,190,000.00       133,330.75      1,056,669.25  

  เพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิต 23-มี.ค.-66 7          775,000.00       123,051.75        651,948.25  

6 เงินกู้สามัญโครงการพิเศษ 9-มี.ค.-66 1          135,000.00                     -          135,000.00  

  เพ่ือสวัสดิการสมาชิก 23-มี.ค.-66 0                        -                       -                        -    

7 เงินกู้พิเศษ (อนุมติั) 9-มี.ค.-66 1      2,000,000.00                     -        2,000,000.00  

           (เสนอดำเนินการ) 9-มี.ค.-66 0                        -                      -                        -    

               (อนุมัติ) 23-มี.ค.-66 0                        -                       -                        -    

           (เสนอดำเนินการ) 23-มี.ค.-66 0                        -                       -                        -    

รวม 357   164,199,118.50  82,906,700.54   81,292,417.96  

(2) รายงานสรุปวงเงินกู้สามญั ATM ณ วันที่ 30 มีนาคม 2566 

รายการ วงเงินอนุมัติ เบิกรับเงินกู้ วงเงินรอเบิก 
2,787 สัญญา 599,645,640.75 บาท 334,351,491.57 บาท 265,294,149.18 บาท 
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1.2 เร่ืองจาก คณะกรรมการสวัสดิการ 
(1) เร่ือง รับทราบการพิจารณาการจ่ายเงินตามระเบียบกองทุนสวัสดิการสมาชิก  
   ก. ข้อมูลจำนวนเงินกองทุนสวัสดิการปีบัญชี 2566 

รายละเอียด ยอดยกมา 
ณ 30 พย.65 

จัดสรรจากกำไรสุทธิ ประมาณการรายจ่าย 
รับ จ่าย คงเหลือ รับ จ่าย คงเหลือ 

 39,311,991.02 5,000.000.00 - 5,000,000.00 15,000,000.00  15,000,000.00 
จ่าย ธค. 65 จำนวน  58  ราย   - - - - 929,920.00 14,070,080.00  
จ่าย มค. 66 จำนวน  65  ราย  - - - - 1,235,780.00 12,834,300.00  
จ่าย กพ. 66 จำนวน  48  ราย  - - - - 922,430.00 11,911,940.00 
รวมจ่ายกรณีเสียชีวิต ต้ังแต่ ธค.65 - มค. 66    จำนวน    4  ราย เป็นเงิน            153,000.00   บาท  
จ่ายตามข้อ8ข(2)(4)(6)(7)ตั้งแต่ ธค.65-มค.66 จำนวน 166  ราย  เป็นเงิน        2,935,060.00   บาท 

1) เร่ือง พิจารณาจา่ยเงินกองทุนสวัสดิการ สมาชิกเสียชวิีต ประจำเดือน มีนาคม 2566 

 
ลำดับ 

เลขที ่ ช่ือ-สกุล วันเกิด 
อายุ 
(ปี) 

วันที่เป็น  
สมาชิก 

วันที่
เสียชีวิต 

อายุสมาชิก
(เดือน) ณ 
เดือนที่
เสียชีวิต 

วงเงิน 
ตามสิทธิ 

รับเงินแล้ว คงเหลือ  

1 7596  17/10/16 49/4 31/12/49 13/02/66 194 38,800 - 38,800 
2 14431  01/01/35 31/1 04/06/62 17/02/66 44 8,800 - 8,800 

รวม (สี่หมื่นเจ็ดพันหกร้อย)  47,600 

2) เร่ือง พิจารณาจ่ายเงินสวัสดิการกรณีสมาชิกมีอายคุรบ 60 ปี , 65 ปี , 70 ปี และ 71 ปีขึน้ไป จำนวน 
63 ราย มีสิทธิ์รับเงินตามระเบียบ เดือนมีนาคม 2566 ดังนี้  

มติที่ประชุมมีมติเป็นเอกฉันท์ ดังนี้  
(1) อนุมัติจ่ายเงินสวัสดิการแก่สมาชิก ตามระเบียบกองทุนสวัสดิการ พ.ศ. 2562 ข้อ 8 ข (2) อายุ

ครบ 60 ปีบริบูรณ์ (รับเงิน40%) จำนวน 18 ราย  เป็นเงิน 562,160 บาท 
          (2) อนุมัติจ่ายเงินสวัสดิการแก่สมาชิก ตามระเบียบกองทุนสวัสดิการ พ.ศ. 2562 ข้อ 8 ข (4) อายุ
ครบ 65 ปีบริบูรณ์ (รับเงิน40%) จำนวน 14 ราย  เป็นเงิน 333,120 บาท 
          (3) อนุมัติจ่ายเงินสวัสดิการแก่สมาชิก ตามระเบียบกองทุนสวัสดิการ พ.ศ. 2562 ข้อ 8 ข (6) อายุ
ครบ 70 ปีบริบูรณ์ (รับเงิน20%) จำนวน 7 ราย เป็นเงิน 329,580 บาท 
         (4) อนุมัติจ่ายเงินสวัสดิการแก่สมาชิก ตามระเบียบกองทุนสวัสดิการ พ.ศ. 2562) ข้อ 8 ข (7) อายุ
เกิน 70 ปีบริบูรณ์เมื่อครบรอบเดือนเกิด (คนละ 2,000 บาท) จำนวน 24 ราย เป็นเงิน 48,000 บาท 

รวมทั้งสิ้น 1,272,860 บาท (หนึ่งล้านสองแสนเจ็ดหม่ืนสองพันแปดร้อยหกสิบบาทถว้น)     
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(2) เร่ือง พิจารณาจ่ายเงินสวัสดิการตามระเบียบกองทุนเงินสวัสดิการเพื่อการสูญเสียชีวิต ประจำเดือน
มีนาคม 2566  

          ก.ข้อมูลจำนวนเงินกองทุนสวัสดิการเพื่อการสูญเสียชีวิต ปีบัญชี 2566 

รายละเอียด 
ยอดยกมา 

ณ 30 พย.65 
จัดสรรจากกำไรสุทธิ ประมาณการรายจ่าย 

รับ จ่าย คงเหลือ รับ จ่าย คงเหลือ 
 16,163,540.00 500,000.00 - 500,000.00 2,700,000.00  2,700,000.00 
จ่ายธค.65-มค66 
               จำนวน  5  ราย 

- - - - - 300,000.00 2,400,000.00 

จ่าย กพ.66 จำนวน  2  ราย  - - - -  120,000.00 2,280,000.00 
รวมจ่ายต้ังแต่ ธค.65- กพ. 66     จำนวน  7 ราย เปน็เงิน    420,000.00    บาท 

 ข.ข้อเสนอเพือ่พจิารณาจ่ายกองทุนสวัสดิการเพื่อชว่ยเหลือการสูญเสียชีวิต เดือนมีนาคม  2566   

ลำดับ เลขที ่ ช่ือ-สกุล 
อายุของ
สมาชิก

(ปี) 

ประเภท
สมาชิก 

วันที่เป็น 
สมาชิก 

อายุสมาชิก
(เดือน) 

ณ เดือนที่
เสียชีวิต 

สาเหตุการเสียชีวิต จำนวนเงิน 

1 7596  49/4 สามัญ 31/12/2549 194 
มะเร็งตับระยะ
แพร่กระจาย 

60,000.00 

2 14431  31/1 สามัญ 04/06/2562 44 มะเร็งต่อมน้ำเหลือง 60,000.00 

รวม (หน่ึงแสนสองหมื่นบาทถ้วน) 120,000.00 

 
(3) เร่ือง พิจารณาการจ่ายเงินทุนสาธารณประโยชน์เพื่อสงเคราะห์เก่ียวกับการจัดการศพของสมาชิก
สามัญ สมาชิกสมทบ และคูส่มรส บุตร บิดา มารดาของสมาชกิสามัญ  
      ก.ข้อมูลจำนวนเงินทุนปบีญัชี 2566 

รายละเอียด 
ประมาณการรายจ่าย 

รับ จ่าย คงเหลือ 
 1,900,000.00  1,900,000.00 
จ่าย ธค.65-มค66 จำนวน 48 ราย  300,000.00 1,600,000.00 
จ่าย กพ.66         จำนวน 19 ราย  105,000.00 1,495,000.00 
รวมจ่ายสมาชิกสามัญ ต้ังแต่ธค. 65-กพ.66      จำนวน    6   ราย เป็นเงิน             64,000.00            บาท 
รวมจ่ายสมาชิกสมทบ ต้ังแต่ธค. 65-กพ66      จำนวน   61   ราย เป็นเงิน            341,000.00            บาท 
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ข. ข้อเสนอเพื่อพิจารณาจ่ายเงินทุนสาธารณประโยชน์เพื่อสงเคราะห์เก่ียวกับการจัดการศพของ
สมาชิกสามัญ สมาชิกสมทบและคู่สมรส บุตร บิดา มารดาของสมาชิกสามัญ พ.ศ.2565 เดือนมีนาคม 
2566 จำนวน 12 ราย 

ลำ
ดับ

 

เลขที ่
ชื่อ – สกุล 

ผู้ขอรับผลประโยชน์ 

อายุการ
เป็น

สมาชิก
(ปี) 

รายละเอียดของผู้เสียชีวิต 

สาเหตุเสียชวีิต จำนวนเงิน ระเบียบปี 2559 
ช่ือ – สกุล อาย ุ เก่ียวข้อง 

1 07596  16/2 
นางเยาวนุช   
กุหลาบทอง 

49/4 สามัญ 
มะเร็งตับระยะ
แพร่กระจาย 

9,000.00 ข้อ 7 (6)  

2 14431  3/8 
นางสาวอัมพร   
บ่อแก้วพัฒนา 

31/1 สามัญ 
มะเร็งต่อม
น้ำเหลือง 

5,000.00 
ข้อ 7 (2) 
 

3 10083  11/5 
นายอินสม   
หีบคำ 

82 

สมทบ 
(ชำระค่า
หุ้นหัก
เงินฝาก) 

เบาหวาน  3,500.00 ข้อ 7 (4) , ข้อ 8 

4 06266  21/2 
ด.ต.นิพนธ์  
หอมสมบัติ 

74 บิดา 
ปอดอักเสบติด
เชื้อ 

5,500.00 ข้อ 7 (8) , ข้อ 8 

5 03810  29 
นางทองใบ  
เมฆอ่ำ 

89 มารดา 
ติดเชื้อในกระแส
เลือด 

6,500.00 ข้อ 7 (10) , ข้อ 8 

6 05354  24/5 
นายมี   
บุญเตียม 

87 บิดา แผลติดเชื้อ 6,000.00 ข้อ 7 (9) , ข้อ 8 

7 00881  38/11 
นางสม  
ธรรมวรรณา 

83 มารดา สมองฝ่อวัยชรา 8,000.00 ข้อ 7 (13) , ข้อ 8 

8 05866  22/6 
นายหน่อแก้ว 
โปธิตา 

83 บิดา 
ปอดอักเสบติด
เชื้อ 

5,500.00 ข้อ 7 (8) , ข้อ 8 

9 12553  7/4 
นายศรีชัย   
ศรีวิชัย 

64 บิดา 
ตายตาม
ธรรมชาติ 

3,000.00 ข้อ 7 (3) , ข้อ 8 

10 09896  11/6 
นายธนบดี 
ไชยวงศ ์

68 บิดา โรคมะเร็งตับ 3,500.00 ข้อ 7 (4) , ข้อ 8 

11 04103  28/1 
นางจันทร์  
บุญชู 

80 มารดา 
ความดันโลหิต
สูง 

6,500.00 ข้อ 7 (10) , ข้อ 8 

12 05129  25 
นายเลื่อน 
ดีพลภักด์ิ  

83 บิดา 
ติดเชื้อในกระแส
เลือด 

6,000.00 ข้อ 7 (9) , ข้อ 8 

รวม (หกหมื่นแปดพันบาทถ้วน) 68,000.00 

มติที่ประชุมมีมติเป็นเอกฉันท์ ดังนี้ 
(1) อนุมัติจ่ายเงินให้แก่ผู้มีสิทธิ์ตามระเบียบว่าด้วยการใช้ทุนสาธารณประโยชน์เพื่อสงเคราะห์เกี่ยวกับ

การจัดการศพของสมาชิกสามัญ สมาชิกสมทบและคู่สมรส บุตร บิดา มารดาของสมาชิกสามัญ พ.ศ.2565       
ข้อ 7 และ ขอ้ 8 จำนวน 12  ราย เปน็เงิน 68,000 บาท (หกหม่ืนแปดพันบาทถ้วน) 
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(4) เร่ือง พิจารณาการจ่ายกองทุนสวัสดิการเยี่ยมไข้สมาชิก , การสร้างครอบครัวใหม่ , การครอง
สถานภาพโสด 
  ก.ข้อมูลเงินกองทนุปีบัญชี2566 

รายละเอียด 
ประมาณการรายจา่ย 

รับ จ่าย คงเหลือ 
 350,000.00  350,000.00 
จ่ายเดือน ธค.65-มค.66   จำนวน     51   ราย  42,386.00 307,614.00 
จ่ายเดือน กพ. 66           จำนวน    14  ราย  12,800.00 294,814.00 
รวมจ่ายสวัสดิการเยี่ยมไข ้ต้ังแต่ ธค.65 - กพ66   จำนวน  45   ราย  เป็นเงิน   22,500   บาท 
รวมจ่ายสวสัดิการสร้างครอบครัวใหม่ ต้ังแต่ ธค.65 –กพ 66   จำนวน   14  ราย  เป็นเงิน  15,386      บาท 
รวมจ่ายการครองสถานภาพโสด       ต้ังแต่ ธค-65 -กพ 66    จำนวน    6   ราย  เป็นเงิน   17,300    บาท 

1) เร่ือง พจิารณาการจ่ายกองทุนสวัสดิการเยี่ยมไข้สมาชิกเดือน มีนาคม 2566 จำนวน 18 ราย 

ลำดับ เลขที ่ ชื่อ - สกุล สถานที่รักษา วัน/เดือน/ปี โรคที่ได้รับการวินิจฉัย 
จำนวน

เงิน 

1   รพ.มหาราชฯ ชม. 30 พ.ย.65 – 3 ธ.ค.65 มะเร็งตับอ่อน 500.00 

2   รพ.มหาราชฯ ชม. 1-5 ก.พ.66 เน้ืองอกในมดลูก 500.00 

3   รพ.ราชเวชเชียงใหม ่ 8-12 ก.พ.66 ตับอักเสบ 500.00 

4   รพ.ประสาท 5-18 ก.พ.66 หลอดเลือดสมองตีบ 500.00 

5   รพ.สารภ ี 17-19 ก.พ.66 โรคซึมเศร้า 500.00 

6   รพ.มหาราชฯ ชม. 20 ธ.ค. 65-11ม.ค.66 ไตวายเรื้อรัง 500.00 

7   รพ.จอมทอง 17-24 ม.ค.66 ไข้เลือดออก 500.00 

8   รพ.ลานนา 22-24 ก.พ.66 ผ่าตัดน่ิวในถุงน้ำดี 500.00 

9   รพ.นครพิงค ์ 21-24 ก.พ.66 มะเร็งเน้ือเย่ืออ่อน 500.00 

10   รพ.นครพิงค ์ 20-23 ก.พ.66 ผ่าตัดคลอดบุตร 500.00 

11   รพ.นครพิงค ์ 12-15 ก.พ.66 หมอนรองกระดูกเสื่อม และฉีกขาด 500.00 

12   ร.พ.พร้าว 31ม.ค.-2ก.พ.66 ลำไส้อักเสบ 500.00 

13   รพ.นครพิงค ์ 6-12 ก.พ.66 ติดเชื้อทางเดินปัสสาวะที่ไต 500.00 

14   สสอ.แม่แจ่ม 26-28 ก.พ.66 น่ิวในถุงน้ำดี 500.00 

15   รพ.สารภ ี 15-18 ก.พ.66 ผ่าตัดมดลูก และรังไข่ 500.00 

16   รพ.แม่วาง 9-12 ม.ค.66 ผ่าตัดคลอดบุตร 500.00 

17   ศูนย์วิทย์ฯ 10-13 ม.ค.66 กระดูดสันหลังหักยุบ 500.00 

18   ศูนย์วิทย์ฯ   7-10 ก.พ.66 ไตอักเสบ 500.00 

รวม (เก้าพันบาทถ้วน) 9,000.00 
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     มติที่ประชุมมีมติเป็นเอกฉันท์ดังนี ้
(1) อนุมัติจ่ายเงินทุนสวัสดิการเยีย่มไข้สมาชิก ตามระเบียบกองทุนสวัสดิการเยีย่มไข้สมาชิก พ.ศ.

2559 ตามเงื่อนไขการจ่ายข้อ 7 และหลักฐานการขอรับเงินทุน ข้อ 8 จำนวน 18 ราย เป็นเงิน 
9,000 บาท (เก้าพัน บาทถ้วน)  
 

2) เร่ือง   พิจารณาการจ่ายทุนสวัสดิการสร้างครอบครัวใหม่เดือน มีค. 2566 จำนวน 14 ราย 

ลำดับ เลขที ่ ชื่อ - สกุล หน่วยงาน วัน/เดือน/ปี สวัสดิการ 
จำนวนเงิน

(บาท) 
1 11191  รพ.ดอยหล่อ 26 ธ.ค. 65 บุตรลำดับที ่1 1,099.00 

2 13109  สสอ.แม่แตง 19 ม.ค. 66 บุตรลำดับที่ 1 1,099.00 

3 12895  รพ.พร้าว 26 ธ.ค. 65 บุตรลำดับที่ 1 1,099.00 

4 12895  รพ.พร้าว 14 ธ.ค. 65 จดทะเบียนสมรสครัง้แรก  1,099.00 

5 12298  รพ.ดอยสะเก็ด 19 ม.ค. 66 บุตรลำดับที่ 1 1,099.00 

6 12790  รพ.ดอยหล่อ 12 ธ.ค. 65 บตุรลำดับที่ 1 1,099.00 

7 14325  สสจ.ชม. 10 ธ.ค. 65 บุตรลำดับที่ 1 1,099.00 

8 14324  สสจ.ชม. 9 ก.พ. 66 จดทะเบียนสมรสครัง้แรก 1,099.00 

9 13360  รพ.นครพิงค ์ 20 ก.พ. 66 บุตรลำดับที ่1 1,099.00 

10 13360  รพ.นครพิงค ์ 15 ก.พ. 66 จดทะเบียนสมรสครัง้แรก  1,099.00 

11 10231  รพ.จอมทอง 23 ก.พ. 66 จดทะเบียนสมรสครัง้แรก  1,099.00 

12 13463  สสอ.ดอยหล่อ 1 มี.ค. 66 จดทะเบียนสมรสครัง้แรก  1,099.00 

13 16125  สสอ.หางดง 03 มี.ค. 66 บุตรลำดับที่ 1 1,099.00 

14 14903  รพ.นครพิงค ์ 26 ต.ค 65 จดทะเบียนสมรสครัง้แรก 1,099.00 

รวม (หน่ึงหมื่นห้าพันสามร้อยแปดสิบหกบาทถ้วน) 15,386.00 

 
          มติที่ประชุมมีมติเป็นเอกฉันท์ดังนี ้
  (1) อนุมัติจ่ายเงินทุนสวัสดิการการสร้างครอบครัวใหม่ แก่ผู้ขอรับเงินสวัสดิการ ตามระเบียบกองทุน
สวัสดิการสร้างครอบครัวใหม่ พ.ศ. 2562 ตามเงื่อนไขการจ่ายข้อ 6 จำนวน 14 ราย เป็นเงิน 15,386.00 บาท  
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(5) เร่ือง พิจารณาจ่ายการใช้ทุนเพื่อสาธารณประโยชน์ตามระเบียบว่าด้วยการใช้ทุนเพื่อสาธารณประโยชน์ 
พ.ศ. 2565 
ก.ข้อมูลจำนวนเงินทุน  

รายละเอียด 
ยอดยกมา 

ณ 30 พย.65 
จัดสรรจากกำไรสุทธิ ประมาณการรายจ่าย 

รับ จ่าย คงเหลือ รับ จ่าย คงเหลือ 
 8,331,906.75 500.000.00 - 500,000.00 750,000.00  750,000.00 
จ่าย ธค.65 -มค.66 จำนวน 10 ราย จำนวน
8,500 บาท 

 - - - - 8,500 741,500.00 

จ่าย กพ.66 จำนวน 9  ราย      94,000.00 647,500.00 
รวมจ่ายสมาชิกประภัยพิบัติ          ต้ังแต่ ธค.65-กพ66       จำนวน    1  ราย เป็นเงิน      4,000.00          บาท  
รวมจ่ายสนับสนุนหน่วยงานสมาชิก ต้ังแต่ ธค.65-กพ66       จำนวน    7 ราย   เปน็เงิน   93,000.00          บาท  
รวมจ่ายค่าพวงหรีดเคารพศพ        ต้ังแต่ ธค.65-กพ66       จำนวน   11 ราย  เป็นเงิน     5,500.00         บาท 

 
1) เร่ือง เพื่อพิจารณาจ่ายค่าพวงหรีดเดือน มีนาคม พ.ศ.2566 

 ข้อเสนอเพือ่พิจารณา 

ลำ
ดับ

 

เลขที ่
 

ชือ่ – สกุล สมาชิก 
รายละเอียดของผู้เสียชีวิต 

จำนวนเงิน 
 

สาเหตุการเสียชีวิต ชือ่ – สกุล อาย ุ เก่ียวข้อง 

1 12553   64 บิดา 500.00 ตายตามธรรมชาติ 

รวม (ห้าร้อยบาทถ้วน) 500.00 
 
      มติที่ประชุมมีมติเป็นเอกฉันท์ดังนี ้

(1) อนุมัติจ่ายเงินค่าพวงหรีด ตามประกาศสหกรณ์เรื่อง หลักเกณฑ์การจ่ายค่าพวงหรีด ลงวันท่ี                   
1 พฤศจิกายน 2561 จำนวน 1 ราย เป็นเงิน 500 บาท (ห้าร้อยบาทถ้วน) 
 
2) เร่ือง พิจารณาจ่ายตามระเบียบว่าด้วยการใช้ทุนเพื่อสาธารณประโยชน์ พ.ศ. 2565 ข้อ 6 (1) ถึง (5)  
         ก. ข้อมูลเงินค่าสนับสนนุเพื่อสาธารณประโยชน์ เพื่อสนบัสนุนการกุศลและเพื่อประโยชน์ทาง
สังคมและหน่วยงานสมาชิก ปีบัญชี2566 

รายละเอียด ประมาณการรายจ่าย 
รับ จ่าย คงเหลือ 

รับจากประมาณการรายจ่ายปี 2566 150,000.00  150,000.00 
จ่ายธค.65-มค66 จำนวน 4 ราย เป็นเงิน 10,500.00   บาท  10,500.00 139,500.00 
จ่าย กพ.66       จำนวน 1 ราย เป็นเงิน     500.00   บาท  500.00 139,000.00 
รวมจ่ายต้ังแต่ธค.65-กพ..66 จำนวน 5  ราย เปน็เงิน     11,000.00   บาท 
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ข. เร่ือง พิจารณาการจ่ายค่าช่วยเหลือสนับสนนุกิจกรรมเพื่อการกุศล ตามระเบียบว่าด้วยการใช้
ทุนเพือ่สาธารณประโยชน์ พ.ศ. 2565 ข้อ 6 (1) ถึง (5) เดือน มีนาคม 2566 

 
รายที่ 1  มูลนิธิคนตาบอดไทย มีหนังสือ ลงวันท่ี 13 กุมภาพันธ์ 2566 ขอเรียนเชิญเป็นเจ้าภาพ

ทอดผ้าป่ามหากุศล เพื่อจัดหารายได้สนับสนุนการดำเนินงานด้านการพัฒนาคุณภาพชีวิตคนตาบอดไทย                  
ใหไ้ด้รับโอกาสทางการศึกษา มีงานทำ และจัดสวัสดิการให้คนตาบอดไทยมีคุณภาพชีวิตท่ีดีขึน้    
         มติที่ประชุมมีมติเป็นเอกฉันท์ดังนี้ 
        (1) อนุมัติจ่ายเพื่อสนับสนุนกิจกรรม ตามระเบียบว่าด้วยการใช้ทุนเพื่อสาธารณประโยชน์ พ.ศ. 2565 
ข้อ 6 (1) - (5) เป็นเงิน 500 บาท (ห้าร้อยบาทถ้วน) 

 
1.3 เร่ืองจาก ฝ่ายจดัการ 
 (1) เร่ือง รับทราบจำนวนสมาชกิ ณ 28 กุมภาพัน์ 2566 

รายการ 
สมาชกิสามัญ 

(ราย) 
สมาชิกสมทบ 

(ราย) 
รวมสมาชิก 

ท้ังหมด (ราย) 
จำนวนยกมา 1 กุมภาพันธ์ 2566  9,884 1,326 11,210 

จำนวนสมาชิกเข้าใหม ่ 68 11 79 

จำนวนสมาชิกลาออก 42 10 52 

จำนวนสมาชิกโอนย้ายไปสหกรณ์อื่น 1 - 1 

ปรับปรุงสมาชิกสมทบเปน็สามัญ (ข้าราชการ) - - - 
ปรับปรุงสมาชิกสมทบเปน็สามัญ (พนักงานราชการ) - - - 
ปรับปรุงสมาชิกสมทบเป็นสามัญ (พนักงานกระทรวง) - - - 
จำนวนสมาชิกคงเหลือ 28 กุมภาพันธ์ 2566 9,909 1,327 11,236 
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  (2) เร่ือง รับทราบงบการเงินของสหกรณ์ ณ 28 กุมภาพันธ์ 2566 
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รายการ 1 ธ.ค 64 -28 ก.พ.65 % 1 ธ.ค 65 -28 ก.พ.66 % เพ่ิม(ลด)

รายได้

       ดอกเบ้ียรับเงินกู้ฉุกเฉิน 377,545.50 0.42 418,678.00 0.43 41,132.50
       ดอกเบ้ียรับเงินกู้สามัญท่ัวไป 62,135,831.50 69.91 67,914,446.35 69.12 5,778,614.85
       ดอกเบ้ียรับเงินกู้สามัญท่ัวไปบ านาญและบ าเหน็จรายเดือน 2,528,252.50 2.84 2,950,111.75 3.00 421,859.25
       ดอกเบ้ียรับเงินกู้สามัญโครงการพิเศษเพ่ือสวัสดิการ 11,246.75 0.01 7,584.75 0.01 (3,662.00)
       ดอกเบ้ียรับเงินกู้สามัญโครงการพิเศษเพ่ือการศึกษา 749.75 0.00 4,154.25 0.00 3,404.50
       ดอกเบ้ียรับเงินกู้สามัญโครงการพิเศษเงินปันผล 5,239.25 0.01 25,428.75 0.03 20,189.50
       ดอกเบ้ียรับเงินกู้สามัญ ATM 1,251,342.75 1.41 1,009,404.00 1.03 (241,938.75)
       ดอกเบ้ียรับเงินกู้สามัญ ATM  ข้าราชการ 3,062,083.25 3.45 3,873,197.25 3.94 811,114.00
       ดอกเบ้ียรับเงินกู้สามัญ ATM ลูกจ้างประจ า 280,868.50 0.32 288,099.25 0.29 7,230.75
       ดอกเบ้ียรับเงินกู้สามัญโครงการพิเศษเพ่ือสวัสดิการสหกรณ์ 47,048.75 0.05 37,605.00 0.04 (9,443.75)
       ดอกเบ้ียรับเงินกู้สามัญโครงการพิเศษเพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิต 319,558.75 0.36 388,240.50 0.40 68,681.75
       ดอกเบ้ียรับเงินกู้สามัญโครงการส าหรับสมาชิกเกษียณอายุ 24,068.75 0.03 11,391.00 0.01 (12,677.75)
       ดอกเบ้ียรับเงินกู้สามัญ ATM บ านาญ 32,232.75 0.04 31,540.00 0.03 (692.75)
       ดอกเบ้ียรับเงินกู้สามัญท่ัวไป(รับภาระค้ าประกัน) 109,833.50 0.12 96,290.25 0.10 (13,543.25)
       ดอกเบ้ียรับเงินกู้สามัญATM(รับภาระค้ าประกัน) 4,171.75 0.00 4,324.75 0.00 153.00
       ดอกเบ้ียรับเงินกู้สามัญโครงการพิเศษเพ่ือช าระหน้ี กยศ. 6,175.50 0.01 2,601.00 0.00 (3,574.50)
       ดอกเบ้ียรับสามัญท่ัวไปพนักงานราชการ 974,176.75 1.10 1,346,727.25 1.37 372,550.50
       ดอกเบ้ียรับสามัญท่ัวไปพนักงานกระทรวง 3,650,171.00 4.11 5,720,438.25 5.82 2,070,267.25
       ดอกเบ้ียรับเงินกู้สามัญ ATM บ าเหน็จรายเดือน 1,345.00 0.00 538.50 0.00 (806.50)
       ดอกเบ้ียรับเงินกู้สามัญ ATM พนักงานราชการ 38,857.75 0.04 66,639.00 0.07 27,781.25
       ดอกเบ้ียรับเงินกู้สามัญโครงการพิเศษฌาปนกิจ .00 0.00 49.50 0.00 49.50
       ดอกเบ้ียรับเงินกู้ฉุกเฉินเพ่ือช าระเงินสงเคราะห์ศพ .00 0.00 4,434.00 0.00 4,434.00
       ดอกเบ้ียรับเงินกู้พิเศษท่ัวไปสมาชิกสามัญ 8,707,067.00 9.80 8,472,149.50 8.62 (234,917.50)
       ดอกเบ้ียเงินรับกู้พิเศษท่ัวไปสมาชิกสมทบ 385,049.00 0.43 297,214.75 0.30 (87,834.25)
       ดอกเบ้ียรับเงินกู้พิเศษเพ่ือการเคหะสมาชิกสามัญ 1,540,217.25 1.73 1,655,877.50 1.69 115,660.25
      ดอกเบ้ียรับเงินกู้พิเศษเพ่ือการเคหะสมาชิกสมทบ 115,549.75 0.13 111,255.50 0.11 (4,294.25)
      ดอกเบ้ียรับเงินกู้พิเศษธนทรัพย์สมาชิกสามัญ 2,814,051.25 3.17 2,762,073.10 2.81 (51,978.15)

      ดอกเบ้ียรับเงินกู้พิเศษธนทรัพย์สมาชิกสมทบ 150,210.75 0.17 134,830.75 0.14 (15,380.00)

      ดอกเบ้ียรับเงินกู้พิเศษโครงการไขปัญหาหน้ีสิน .00 0.00 449,105.50 0.46 449,105.50
รวมดอกเบ้ียรับเงินกู้ 88,572,945.00    99.66   98,084,429.95   99.82    9,511,484.95

      ดอกเบ้ียรับเงินฝากธนาคาร 27,540.58 0.03 110,943.88 0.11 83,403.30
      ดอกเบ้ียรับเงินฝากสหกรณ์ 24,540.69 0.03 .00 0.00 (24,540.69)
รวมดอกเบ้ียรับเงินฝาก 52,081.27 0.06 110,943.88 0.11 58,862.61

สหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขเชียงใหม่ จ ากัด

งบก าไรขาดทุน

ส าหรับเดือน ส้ินสุดวันท่ี 28 กุมภาพันธ์ 2566
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รายการ 1 ธ.ค 64 -28 ก.พ.65 % 1 ธ.ค 65 -28 ก.พ.66 % เพ่ิม(ลด)

      ค่าธรรมเนียมแรกเข้า 5,700.00 0.01 4,600.00 0.00 (1,100.00)
      รายได้ค่าปรับเงินฝากออมทรัพย์พิเศษ .00 0.00 1,500.00 0.00 1,500.00
      รายได้ค่าธรรมเนียมเงินกู้พิเศษ 47,000.00 0.05 36,500.00 0.04 (10,500.00)
      รายได้เบ็ดเตล็ด 1,200.00 0.00 1,650.00 0.00 450.00

      รายได้เงินรางวัลสลากออมสิน , ธกส 33,200.00 0.02 20,100.00 0.02 (13,100.00)

      รายได้เงินอุดหนุนเงินเดือนจากภาครัฐ 162,000.00 0.18 .00 0.00 (162,000.00)
รวมรายได้อ่ืน 249,100.00 0.28 64,350.00 0.07 (184,750.00)
รวม รายได้ท้ังส้ิน 88,874,126.27 100.00 98,259,723.83 100.00  9,385,597.56

ค่าใช้จ่าย
      ดอกเบ้ียจ่ายเงินรับฝากออมทรัพย์ท่ัวไป 509,198.99 0.57 689,857.22 0.70 180,658.23
      ดอกเบ้ียจ่ายเงินรับฝากออมทรัพย์สมาชิกสมทบ 6,097.99 0.01 9,271.36 0.01 3,173.37
      ดอกเบ้ียจ่ายเงินรับฝากออมทรัพย์ม่ันคง 3 (ทบต้น) 24,857.29 0.03 .00 0.00 (24,857.29)
      ดอกเบ้ียจ่ายเงินรับฝากออมทรัพย์ม่ันคง 4 (รับดอกเบ้ีย) 115,506.83 0.13 3,346.44 0.00 (112,160.39)
      ดอกเบ้ียจ่ายเงินรับฝากออมทรัพย์ม่ันคง 4 (ทบต้น) 711,549.07 0.80 485,610.95 0.49 (225,938.12)
      ดอกเบ้ียจ่ายเงินรับฝากออมทรัพย์ม่วนใจ๋ 2,670,575.40 3.00 3,624,106.39 3.69 953,530.99
      ดอกเบ้ียจ่ายเงินรับฝากออมทรัพย์ค้ าประกันเงินกู้ 6,257.57 0.01 33,417.61 0.03 27,160.04
      ดอกเบ้ียจ่ายเงินรับฝากออมทรัพย์เพ่ือกิจการสมาคมฯ .00 0.00 13,957.68 0.01 13,957.68
      ดอกเบ้ียจ่ายเงินรับฝากออมทรัพย์เพ่ือสมาคมฌาปนกิจ .00 0.00 99,758.55 0.10 99,758.55
      ดอกเบ้ียจ่ายเงินรับฝากออมทรัพย์พิเศษท่ัวไป 1,624,106.60 1.83 2,843,342.72 2.89 1,219,236.12
      ดอกเบ้ียจ่ายเงินรับฝากออมทรัพย์พิเศษสินทวี 136,523.63 0.15 350,716.51 0.36 214,192.88
      ดอกเบ้ียจ่ายเงินรับฝากประจ า 3 เดือน 140,445.91 0.16 126,750.66 0.13 (13,695.25)
      ดอกเบ้ียจ่ายเงินรับฝากประจ า 6 เดือน 154,989.12 0.17 155,222.93 0.16 233.81

      ดอกเบ้ียจ่ายเงินรับฝากประจ า 12 เดือน 932,717.96 1.05 1,386,966.13 1.41 454,248.17

      ดอกเบ้ียจ่ายเงินรับฝากประจ า 24 เดือน 2,836,893.72 3.19 1,710,541.60 1.74 (1,126,352.12)
      ดอกเบ้ียจ่ายเงินรับฝากประจ า 6,12 เดือน (สหกรณ์อ่ืน) 612,734.20 0.69 2,059,059.00 2.10 1,446,324.80
      ดอกเบ้ียจ่ายเงินรับฝากประจ า 3 เดือน (สหกรณ์อ่ืน) 99,922.23 0.11 87,222.04 0.09 (12,700.19)
      ดอกเบ้ียจ่ายเงินรับฝากประจ า 5 เดือน (สหกรณ์อ่ืน) .00 0.00 60,446.05 0.06 60,446.05
      ดอกเบ้ียจ่ายเงินรับฝากประจ า 24 เดือน (สหกรณ์อ่ืน) .00 0.00 118,767.12 0.12 118,767.12
      ดอกเบ้ียจ่ายเงินเบิกเกินบัญชี 15,727.35 0.02 .00 0.00 (15,727.35)
      ดอกเบ้ียจ่ายเงินกู้ยืมสหกรณ์อ่ืน .00 0.00 287,871.27 0.29 287,871.27
รวมดอกเบ้ียจ่าย 10,598,103.86 11.92 14,146,232.23 14.40    3,548,128.37

สหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขเชียงใหม่ จ ากัด

งบก าไรขาดทุน

ส าหรับเดือน ส้ินสุดวันท่ี 28 กุมภาพันธ์ 2566

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



1188  

  

รายการ 1 ธ.ค 64 -28 ก.พ.65 % 1 ธ.ค 65 -28 ก.พ.66 % เพ่ิม(ลด)

      เงินเดือน 1,866,120.00 2.10 1,606,974.33 1.64 (259,145.67)
      เงินสมทบกองทุนประกันสังคมและกองทุนเงินทดแทน 46,961.00 0.05 37,464.00 0.04 (9,497.00)
      ค่าล่วงเวลาเจ้าหน้าท่ี 12,060.86 0.01 19,724.67 0.02 7,663.81
      ค่าสวัสดิการเจ้าหน้าท่ี 79,120.00 0.09 81,098.00 0.08 1,978.00
รวมค่าใช้จ่ายเก่ียวกับเจ้าหน้าท่ี 2,004,261.86 2.25 1,745,261.00 1.78 (259,000.86)

      ค่าสาธารณูปโภค 29,935.33 0.03 37,657.50 0.04 7,722.17
      ค่าซ่อมแซมและรักษาสินทรัพย์ 25,710.29 0.03 8,144.84 0.01 (17,565.45)
      ค่าสิทธิการใช้ซอฟท์แวร์ตัดจ่าย 4,591.27 0.01 .00 0.00 (4,591.27)
      ค่าเส่ือมราคาสินทรัพย์ 24,384.92 0.03 .00 0.00 (24,384.92)
รวมค่าใช้จ่ายเก่ียวกับ ท่ีดิน อาคาร และอุปกรณ์ 84,621.81 0.09 45,802.34 0.05 (38,819.47)

      ค่าสวัสดิการเพ่ือช่วยเหลือการสูญเสียชีวิต 720,000.00 0.81 300,000.00 0.31 (420,000.00)

      ค่าสงเคราะห์เก่ียวกับการจัดการศพ 333,000.00 0.37 300,000.00 0.31 (33,00.00)

      ค่าช่วยเหลือสมาชิกประสบภัยพิบัติ .00 0.00 4,000.00 0.00 4,000.00

      ค่าช่วยเหลือการกุศลสมาชิก 8,300.00 0.01 15,000.00 0.02 6,700.00

      ค่าสนับสนุนกีฬา .00 0.00 65,000.00 0.07 65,000.00

      ค่าสวัสดิการเย่ียมปลอบขวัญคนไข้ 20,000.00 0.02 22,500.00 0.02 2,500.00
      ค่าสวัสดิการการสร้างครอบครัวใหม่ 16,485.00 0.02 15,386.00 0.02 (1,099.00)
      ค่าใช้จ่ายประชุมเจ้าหน้าท่ีการเงิน .00 0.00 12,750.00 0.01 12,750.00
      ค่าใช้จ่ายด าเนินคดี 4,600.00 0.01 25,380.00 0.03 20,780.00
      ค่าสวัสดิการกองทุนสวัสดิการสมาชิก 2,761,080.00 3.11 2,615,140.00 2.66 (145,940.00)
      ค่าสวัสดิการการครองสถานภาพโสด 3,500.00 0.00 17,300.00 0.02 13,800.00
รวมค่าใช้จ่ายเก่ียวกับสมาชิก 3,866,965.00 4.35 3,392,456.00 3.45 (474,509.00)

      ค่าตอบแทนเจ้าหน้าท่ี 57,600.00 0.07 48,400.00 0.05 (9,200.00)

      ค่าตอบแทนกรรมการตรวจสอบหลักทรัพย์ค้ าประกันเงินกู้พิเศษ 8,500.00 0.01 4,000.00 0.00 (4,500.00)
      ค่าตอบแทนกรรมการท านิติกรรมจ านองเงินกู้พิเศษ .00 0.00 3,500.00 0.00 3,500.00

      ค่าตอบแทนการเงินหน่วยงาน 11,463.97 0.01 .00 0.00 (11,463.97)

      ค่าตอบแทนผู้ตรวจสอบกิจการ 10,000.00 0.01 5,000.00 0.01 (5,000.00)
      ค่าตอบแทนผู้ช่วยงานสหกรณ์ 12,340.00 0.01 15,200.00 0.02 2,860.00
      ค่าตอบแทนท่ีปรึกษา 2,000.00 0.00 .00 0.00 (2,000.00)
      ค่าใช้จ่ายประชุมใหญ่ 3,516,704.95 3.96 3,589,916.01 3.65 73,211.06
      ค่าเบ้ียเล้ียง พาหนะ และค่าเช่าท่ีพัก เจ้าหน้าท่ี 44,360.00 0.05 52,000.00 0.05 7,640.00

      ค่าเบ้ียเล้ียง พาหนะ และค่าเช่าท่ีพักส าหรับกรรมการ 54,700.00 0.06 81,800.00 0.08 27,100.00

สหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขเชียงใหม่ จ ากัด

งบก าไรขาดทุน

ส าหรับเดือน ส้ินสุดวันท่ี 28 กุมภาพันธ์ 2566

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



1199  

  

รายการ 1 ธ.ค 64 -28 ก.พ.65 % 1 ธ.ค 65 -28 ก.พ.66 % เพ่ิม(ลด)

      ค่าเบ้ียประชุมส าหรับกรรมการ 58,300.00 0.07 76,100.00 0.08 17,800.00

      ค่าเบ้ียประชุมส าหรับเจ้าหน้าท่ี 28,700.00 0.03 52,000.00 0.05 23,300.00

      ค่าใช้จ่ายประชุม อบรม สัมมนา .00 0.00 15,400.00 0.02 15,400.00

      ค่าธรรมเนียมธนาคาร 17,850.00 0.02 12,222.00 0.01 (5,628.00)
      ค่าใช้จ่ายส่ือสาร 15,180.74 0.02 37,732.88 0.04 22,552.14
      ค่าเบ้ียประกันภัยและภาษี .00 0.00 41,256.03 0.04 41,256.03
      ค่าการกุศล 10,800.00 0.01 10,890.00 0.01 90.00
      ค่าน้ ามัน 32,870.40 0.04 21,980.50 0.02 (10,889.90)
      ค่ารับรอง 52,457.50 0.06 35,094.00 0.04 (17,363.50)
      ค่าจ้างเหมาบริการ 53,974.44 0.06 38,294.88 0.04 (15,679.56)
      ค่าท าความสะอาด 49,225.00 0.06 49,500.00 0.05 275.00
      ค่าเช่าสัญญาณรักษาความปลอดภัย 27,445.50 0.03 36,594.00 0.04 9,148.50
      ค่าเคร่ืองเขียนแบบพิมพ์ ถ่ายเอกสาร 13,300.00 0.01 133,620.00 0.14 120,320.00
      ค่าพิมพ์เอกสารเผยแพร่สมาชิก 15,000.00 0.02 .00 0.00 (15,000.00)
      ค่าวัสดุส านักงาน 16,182.35 0.02 32,917.84 0.03 16,735.49
      ค่าวัสดุอุปกรณ์คอมพิวเตอร์ 5,024.50 0.01 7,153.60 0.01 2,129.10
      ค่าบริการงานรักษาความปลอดภัย 48,150.00 0.05 48,150.00 0.05 0.00
      ค่าตอบแทนกรรมการ 22,200.00 0.02 7,600.00 0.01 (14,600.00)
รวมค่าใช้จ่ายด าเนินงานอ่ืน 4,184,329.35 4.71 4,456,321.74 4.54 271,992.39
รวม ค่าใช้จ่ายท้ังส้ิน 20,738,281.88 23.33 23,786,073.31 24.21 3,047,791.43
ก าไรสุทธิ 68,135,844.39 76.67 74,473,650.52 75.79 6,337,806.13

สหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขเชียงใหม่ จ ากัด

งบก าไรขาดทุน

ส าหรับเดือน ส้ินสุดวันท่ี 28 กุมภาพันธ์ 2566

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



2200  

  

เปรียบเทียบ เพ่ิม (ลด)

รายการ ณ 30 พ.ย.2565 ณ 28 ก.พ.2565 ณ 28 ก.พ.2566 ม.ค. 2566 - 2565

จ านวนสมาชิก(ราย) 11,263 11,044 11,236 192

       -  สมาชิกสามัญ (ราย) 9,920 9,649 9,909 260

       -  สมาชิกสมทบ (ราย) 1,343 1,395 1,327 (68)

1. สินทรัพย์รวม 6,365,525,478.96       5,753,725,824.32         6,423,688,351.93         669,962,527.61         

       1.1. เงินให้สมาชิกกู้ 6,159,638,927.10          5,639,569,600.49            6,237,424,318.55            597,854,718.06            

       1.2. เงินลงทุน

              1.2.1 เงินสด/เงินฝากธนาคาร 178,248,809.36            50,561,150.06                157,198,433.52              106,637,283.46            

              1.2.2 เงินลงทุนระยะยาว 12,842,000.00              12,842,000.00                12,842,000.00                0

              1.2.1 เงินฝากสถาบันการเงินอ่ืน 0 0 0 0

       1.2. สินทรัพย์อ่ืน 14,795,742.50              50,753,073.77                16,223,599.86                (34,529,473.91)

2. หน้ีสินรวม 2,534,765,163.50       2,263,706,351.32         2,728,396,824.92         464,690,473.60         

       2.1. เงินกู้ยืม 44,115,000.00              0.00 42,950,736.70                42,950,736.70             

       2.2. เงินรับฝากจากสมาชิก 2,106,852,914.13          2,066,605,686.83            2,209,237,284.45            142,631,597.62            

       2.3. เงินรับฝากจากสหกรณ์อ่ืน 335,707,444.13            132,121,981.06              432,692,089.86              300,570,108.80            

       2.4. หน้ีสินอ่ืน 48,089,805.24              64,978,683.43                43,516,713.91                (21,461,969.52)

3. ทุนของสหกรณ์ 3,830,760,315.46       3,490,019,504.00         3,695,291,527.01         205,272,023.01         

       3.1. ทุนเรือนหุ้น 3,111,304,000.00          2,983,647,460.00            3,145,417,220.00            161,769,760.00            

       3.2. ทุนส ารอง 285,015,125.97            284,934,657.97              314,361,525.66              29,426,867.69             

       3.3. ทุนสะสม 152,812,830.83            153,301,541.64              161,039,130.83              7,737,589.19               

       3.4. ก าไรสุทธิ 281,628,358.66            68,135,844.39                74,473,650.52                6,337,806.13               

4. รายได้ 376,981,996.00          88,874,126.27             98,259,723.83             9,385,597.56             

       4.1. ดอกเบ้ียรับ 375,309,195.22            88,572,945.00                98,084,429.95                9,511,484.95               

       4.2. ผลตอบแทนจากการลงทุน 705,724.00                  0 0 0

       4.3. รายได้อ่ืน 967,076.78                  301,181.27                    175,293.88                    (125,887.39)

5. ค่าใช้จ่าย 95,353,637.34            20,738,281.88             23,786,073.31             3,047,791.43             

     5.1. ดอกเบ้ียจ่าย 51,106,731.12              10,598,103.86                14,146,232.23                3,548,128.37               

     5.2. ค่าใช้จ่ายเก่ียวกับสมาชิก 18,139,686.58              3,866,965.00                 3,392,456.00                 (474,509.00)

     5.3. ค่าใช้จ่ายในการด าเนินงาน 26,107,219.64              6,273,213.02                 6,247,385.08                 (25,827.94)

**  แหล่งข้อมูล : ฝ่ายบัญชี สหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขเชียงใหม่ จ ากัด  **

  (3) เร่ือง รับทราบสรุปการดำเนินงาน ณ 28 กุมภาพันธ์ 2566  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 
 
 
 
 
 
 
 



2211  

  

ค่า ผลการ คะแนน ถ่วง คะแนน
มาตรฐาน ค านวณ (เต็ม 8) น้ าหนัก ถ่วงน้ าหนัก

1.หมวดโครงสร้างทางการเงิน
1.1  อัตราส่วนทุนเรือนหุ้นต่อสินทรัพย์รวม ทุนเรือนหุ้น x 100 >20-30 48.97% 6 1.1458 6.87

สินทรัพย์รวม %
1.2 อัตราส่วนเงินรับฝาก (เฉพาะสมาชิก) เงินรับฝาก(เฉพาะสมาชิก) x100 >60-70 34.39% 4 1.1458 4.58
 ต่อสินทรัพย์รวม สินทรัพย์รวม %
1.3  อัตราส่วนลูกหน้ีเงินกู้ท้ังส้ิน >70-80 97.10% 1 1.1458 1.15
(สมาชิกและสหกรณ์อ่ืน) ต่อสินทรัพย์รวม สินทรัพย์รวม %
1.4 อัตราส่วนเงินสด เงินฝากธนาคาร เงินลงทุน
 เงินฝากสหกรณ์อ่ืน และต๋ัวสัญญาใช้เงินสหกรณ์อ่ืน เงินฝากสหกรณ์อ่ืน และต๋ัวสัญญาใช้เงินสหกรณ์อ่ืน X 100>20-30 2.65% 3 1.1458 3.44
ต่อสินทรัพย์รวม สินทรัพย์รวม %
1.5 อัตราส่วนทุนส ารองต่อสินทรัพย์รวม ทุนส ารอง x 100 > 10 4.89% 2 1.1458 2.29

สินทรัพย์รวม %
1.6 อัตราส่วนเงินกู้ยืมภายนอกต่อทุนของสหกรณ์ เงินกู้ยืมภายนอก <   1 0.13 8 1.1458 9.17

ทุนของสหกรณ์ เท่า
2.หมวดสภาพคล่องทางการเงิน
2.1 อัตราส่วนสินทรัพย์หมุนเวียน สินทรัพย์หมุนเวียน >0.85 0.27 3 1.0417 3.13
ต่อหน้ีสินหมุนเวียน หน้ีสินหมุนเวียน เท่า
2.2 อัตราส่วนลูกหน้ีเงินกู้ท่ีช าระได้ตามก าหนด >95 98.04% 8 1.0417 8.33

%
2.3 อัตราส่วนสินทรัพย์สภาพคล่อง >3 5.37% 8 1.0417 8.33
ต่อเงินรับฝากท้ังส้ิน (สมาชิกและสหกรณ์อ่ืน) 12 %
3. หมวดประสิทธิภาพการท ารายได้
3.1 อัตราส่วนก าไรสุทธิ ก าไรสุทธิ x 100 >8.50 7.92% 7 0.625 4.38
ต่อทุนของสหกรณ์ถัวเฉล่ีย ทุนของสหกรณ์ถัวเฉล่ีย %
3.2 อัตราค่าใช้จ่ายด าเนินงาน <   25 10.09% 8 0.625 5
ต่อก าไรก่อนหักค่าใช้จ่ายด าเนินงาน
4. หมวดคุณภาพสินทรัพย์และป้องกันความเส่ียง
4.1 อัตราส่วนหน้ีท่ีไม่ก่อให้เกิดรายได้ <   0.25 0.26% 7 0.4167 2.92
ต่อลูกหน้ีเงินกู้ท้ังส้ิน (สมาชิกและสหกรณ์อ่ืน)
4.2 อัตราส่วนสินทรัพย์ถาวรต่อทุนส ารอง สินทรัพย์ถาวร <   1 0.06 8 0.4167 3.33

ทุนส ารอง เท่า
4.3 อัตราส่วนลูกหน้ีเงินกู้ (เฉพาะสมาชิก)  <   1 1.16 6 0.4167 2.50
ต่อทุนเรือนหุ้นและเงินรับฝาก (เฉพาะสมาชิก) เท่า

65.42

C+

แบบพิมพ์การประเมิน
โดยใช้เกณฑ์มาตรฐานความม่ันคงทางการเงินของสหกรณ์ออมทรัพย์

สหกรณ์ออมทรัพย์ สาธารณสุขเชียงใหม่  จ ากัด
ข้อมูล  ณ  วันท่ี  28  กุมภาพันธ์   2566

อัตราส่วน สูตรค านวณ

ลูกหน้ีเงินกู้ท้ังส้ิน(สมาชิกและสหกรณ์อ่ืน) x 100

เงินสด เงินฝากธนาคาร เงินลงุทน

ลูกหน้ีเงินกู้ท่ีช าระได้ตามก าหนด x 100
ลูกหน้ีเงินกู้ท่ีถึงก าหนดช าระ

อัตราสินทรัพย์สภาพคล่องท่ีด ารงเดือนท่ี 1+2+..12

ค่าใช้จ่ายในการด าเนินงาน x  100

ช้ันคุณภาพ

ก าไรก่อนหักค่าใช้จ่ายด าเนินงาน

หน้ีท่ีไม่ก่อให้เกิดรายได้ x 100
ลูกหน้ีเงินกู้ท้ังส้ิน (สมาชิกและสหกรณ์อ่ืน)

ลูกหน้ีเงินกู้ (เฉพาะสมาชิก)
ทุนเรือนหุ้น+เงินรับฝาก (เฉพาะสมาชิก)

รวม

(4) เร่ือง รับทราบการประเมินโดยใช้เกณฑ์มาตรฐานทางการเงิน เดือน กุมภาพันธ์ 2566  
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2. เร่ืองเสนอให้ที่ประชุมพจิารณา 
(1) เร่ืองท่ีเสนอให้ท่ีประชุมพิจารณาจาก คณะกรรมการอำนวยการ 

 1) เร่ือง พิจารณาแต่งต้ังผูแ้ทนสหกรณ์เข้าร่วมประชุมใหญ่สามัญ ประจำปี 2566 ชุมนุม
สหกรณ์ออมทรัพย์แห่งประเทศไทย จำกัด 
   ด้วยชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพยแ์ห่งประเทศไทย จำกัด กำหนดจัดประชุมใหญ่สามัญ ประจำปี 
2566 วันท่ี 10 มิถุนายน 2566 ณ ห้องรอยัล จูบิ ล่ี บอลรูม อาคารชาเลนเจอร์ ศูนย์แสดงสินค้าและการ
ประชุมอิมแพ็คเมืองทองธานี จังหวัดนนทบุรี จึงขอเชิญสหกรณ์สมาชิกส่งผู้แทนเข้าร่วมประชุม และให้จัดส่ง
หนังสือแจ้งการแต่งต้ังผู้แทน ภายในวันพุธ ท่ี 31 พฤษภาคม 2566 

ข้อพิจารณา    แต่งต้ังผู้แทนสหกรณ์ฯ 1 คน และผู้สังเกตการณ์ 1 คน 

มติที่ประชุมคณะกรรมการอำนวยการ ครั้งท่ี 6/2566 วันท่ี 10 มีนาคม 2566  เห็นชอบให้แต่งต้ังรอง
ประธานฯ คนท่ี 1 นายประสงค์ โลโท เป็นผู้แทนเข้าร่วมประชุม และนายสำราญ จันทร์อดิศร รองประธานฯ 
คนท่ี 2 เป็นผู้สังเกตการณ์ โดยให้นำเสนอคณะกรรมการดำเนินการพิจารณา 

มติท่ีประชุม    ท่ีประชุมมีมติเห็นชอบเป็นเอกฉันท์ 
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     2) เร่ือง พิจารณากำหนดอัตราดอกเบี้ยเงินฝาก และอัตราดอกเบี้ยเงินกู้ 
  ข้อมูลประกอบการพิจารณา   

(ร่าง) ประกาศ สหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขเชียงใหม่ จำกัด 
เร่ือง  กำหนดอัตราดอกเบี้ยเงินฝาก และ อัตราดอกเบี้ยเงินกู้ 

************** 
  อาศัยอำนาจตามข้อบังคับสหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขเชียงใหม่ จำกัด พ.ศ. 2562 ข้อ 79 
ระเบียบว่าด้วยเงินให้กู้แก่สมาชิกสามัญสหกรณ์ พ.ศ. 2564 และมติท่ีประชุมคณะกรรมการดำเนินการสหกรณ์
ออมทรัพย์สาธารณสุขเชียงใหม่ จำกัด ครั้งท่ี 6/2566 เมื่อวันท่ี 31 มีนาคม 2566 ใหย้กเลิกประกาศสหกรณ์ฯ 
เรื่องกำหนดอัตราดอกเบี้ยเงินฝาก และ อัตราดอกเบ้ียเงินกู้ ลงวันท่ี 1 เมษายน 2563 และให้กำหนดอัตรา
ดอกเบ้ียเงินกู้ของสหกรณ์ ดังนี้   

1. อัตราดอกเบี้ยเงินฝาก 

ลำดับ ประเภทเงินฝาก 
อัตราดอกเบี้ย 
(ร้อยละต่อป)ี 

1 ออมทรัพย์ 1.00 

2 ออมทรัพย์มั่นคง 4 (งดรับฝาก) 4.00 

3 ออมทรัพย์ม่วนใจ๋ ฝากไม่เกิน 5 แสนบาท (งดรับฝาก)  2.25 

4 ออมทรัพย์ม่วนใจ๋ ฝากเกิน 5 แสนบาท ไม่เกิน 3 ล้านบาท (งดรับฝาก) 2.50 

5 ออมทรัพย์ม่วนใจ๋ ฝากเกิน 3 ล้านบาท ขึ้นไป (งดรับฝาก)  2.75 

6 ออมทรัพย์พิเศษ 1.75 

7 ประจำ 3 เดือน   2.00 

8 ประจำ 6 เดือน   2.25 

9 ประจำ 12 เดือน 2.50 

10 ประจำ 24 เดือน 2.75 

11 ออมทรัพย์สินทวี   ออมทรัพย์พิเศษ + 1  
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2. อัตราดอกเบี้ยเงินกู้ 

ลำดับ ประเภทเงินกู้ 
อัตราดอกเบี้ย 

(แบบมีเฉลี่ยคืน) 
ร้อยละ/ต่อป ี

อัตราดอกเบี้ย 
(แบบไม่มีเฉลี่ยคืน) 

 ร้อยละ/ต่อปี 
1 สามัญท่ัวไป 5.75 5.25 

2 สามัญโครงการพิเศษเพื่อสวัสดิการ 5.75 - 

3 สามัญโครงการพิเศษเพื่อการศึกษาสำหรับสมาชิก 4.75 - 

4 สามัญโครงการพิเศษเงินปันผล 5.75 - 

5 สามัญโครงการพิเศษเพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิตสมาชิก 4.75 - 

6 สามัญโครงการพิเศษสำหรับสมาชิกเกษียณอายุ 4.75 - 

7 สามัญโครงการพิเศษเพื่อช่วยเหลือการชำระหนี้ของ
สมาชิกหรือผู้ค้ำประกัน กองทุนให้กู้ยืมเพื่อการศึกษา 

5.75 - 

8 สามัญ ATM 5.75 5.25 

9 พิเศษท่ัวไป  5.50 5.25 

10 พิเศษเพื่อการเคหะ 5.50 5.25 

11 พิเศษธนทรัพย์ 5.40 - 

12 ฉุกเฉนิ 5.75 - 

13 ฉุกเฉินเพื่อชำระเงินสงเคราะห์ศพสมาคมฌาปนกิจ
สงเคราะห์ฯ 

4.25 - 

   ท้ังนี้ต้ังแต่วันท่ี      เมษายน  พ.ศ. 2566 

ประกาศ ณ วันท่ี      เมษายน  พ.ศ. 2566 
 

มติท่ีประชุม    ท่ีประชุมมีมติเห็นชอบเป็นเอกฉันท์ โดยเริ่มประกาศใช้ต้ังแต่วันท่ี 3 เมษายน 2566  

 

 

 

 

 

 

 



2255  

  

     3) เร่ือง พิจารณากู้ยืมเงินจากสถาบันการเงินอืน่ 
  ตามท่ีคณะกรรมการดำเนินการมีนโยบายลดอัตราดอกเบ้ียเงินกู้ทุกประเภทลงอัตราร้อยละ 0.75 -
1.75 เพื่อเป็นการเตรียมเงินไว้เพื่อบริการสมาชิกกู้อย่างเพียงพอ จึงเสนอท่ีประชุมพิจารณากู้ยืมเงินจากสหกรณ์ออม
ทรัพย์อื่น ดังนี ้

ลำดับ สหกรณ์ 
วงเงินให้กู้ ระยะสั้น 

ระยะปาน
กลาง 

ระยะยาว 
หมายเหตุ 

ล้านบาท อัตรา งวด อัตรา งวด อัตรา งวด 
1 สอ.มหาวิทยาลัยเชียงใหม่  2.95 12 3.15 36 3.40 60  
2 สอ.มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ 100 3.00 24 3.00 48 3.00 60 สหกรณที่ใชโ้ปรแกรม  

สอ.มอ. 2 ปีแรก  
3 สอ.กรมป่าไม้ (เสริมสภาพคล่อง) 400 2.90 6 3.00 10 3.15 12 วงเงินโครงการ 1,000 ลบ. 
4 สอ.มหาวิทยาลัยมหิดล  3.00 36 3.20 48 3.40 60 ปลอดต้น 3 งวดแรก 
5 ชสอ. 500   3.30  36   มีเฉลี่ยคืน 
     3.20 36   ไม่มีเฉลี่ยคืน 

มติที่ประชุม  ท่ีประชุมมีมติอนุมัติเป็นเอกฉันท์ดังนี้ 

   1. อนุมัติใหกู้้เงินจากสหกรณ์ออมทรัพย์มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ จำกัด จำนวน 100 ล้านบาท 
(หนึ่งร้อยล้านบาทถ้วน) อัตราดอกเบี้ยร้อยละ 3.00 ต่อปี ชำระคืนจำนวน 60 งวด โดยให้คณะกรรมการดำเนินการ
ท้ังคณะค้ำประกันเป็นการส่วนบุคคลเต็มวงเงิน  

  2. อนุมัติให้กู้ เงินจากสหกรณ์ออมทรัพย์มหาวิทยาลัยมหิดล จำกัดจำนวน 500 ล้านบาท               
(ห้าร้อยล้านบาทถ้วนป อัตราดอกเบี้ยร้อยละ 3.20 ต่อปี ชำระคืนจำนวน 48 งวด โดยให้คณะกรรมการดำเนินการ
ท้ังคณะค้ำประกันเป็นการส่วนบุคคลเต็มวงเงิน  

 
4) เร่ือง พิจารณาแต่งต้ังคณะกรรมการบริหารความเสี่ยงและการลงทุน และคณะอนุกรรมการ

บริหารความเสี่ยง ตามระเบียบนายทะเบียนสหกรณ์ว่าด้วยการรับจดทะเบียนข้อบังคับเก่ียวกับคณะอนุกรรมการ
บริหารความเสี่ยงและคณะอนุกรรมการการลงทุน พ.ศ. 2564 
   เพื่อดำเนินการให้เป็นไปตามกฏกระทรวง การดำเนินงานและการกำกับดูแลสหกรณ์ออม
ทรัพย์และสหกรณ์เครดิตยูเนี่ยน พ.ศ 2564 หมวด 2 ข้อ 5 (3) และตามระเบียบนายทะเบียนสหกรณ์ว่าด้วย
การรับจดทะเบียนข้อบังคับเกี่ยวกับคณะอนุกรรมการบริหารความเส่ียงและคณะอนุกรรมการการลงทุน พ.ศ. 
2564 และข้อบังคับสหกรณ์ กำหนดให้สหกรณ์ขนาดใหญ่แต่งต้ังอนุกรรมการบริหารความเส่ียงและสหกรณ์ท่ี
มีสัดส่วนการลงทุนมากกว่าร้อยละยี่สิบของทุนเรือนหุ้นและทุนสำรองหรือเงินลงทุนมากกว่าหนึ่งพันล้านบาท
ให้แต่งต้ังคณะอนุกรรมการการลงทุน  

ในการนี้ สหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขเชียงใหม่ จำกัด จึงเห็นควรแต่งต้ังคณะกรรมการ 
ประกอบด้วย 
   1. คณะกรรมการบรหิารความเสี่ยงและการลงทุน ประกอบด้วย 

(1) นายทอง  พันทอง  ประธานกรรมการ 
(2) นายประสงค์ โลโท  กรรมการ 
(3) นายสำราญ จันทร์อดศิร กรรมการ 
(4) นายสุรสิทธิ์ เทียมทิพย์ กรรมการ 
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(5) นายภาคภูมิ ธาวงค์  กรรมการ 
(6) นายสาคร ไชยอำมาตย ์ กรรมการและเลขานุการ 
(7) ผู้จัดการสหกรณ์ฯ      กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 
(8) หัวหน้าฝ่ายอำนวยการ  กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 

บทบาทหน้าท่ี ประกอบด้วย  
(1) อำนวยการบริหารความเส่ียงของสหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขเชียงใหม่ จำกัด 
(2) ให้ความรู้ สร้างความตระหนัก และคำปรึกษา แก่คณะอนุกรรมการ ตัวแทน และ

เจ้าหน้าท่ีเกี่ยวกับการจัดการความเส่ียง 
(3) ส่งเสริมสนับสนุนให้มีการค้นหาและรายงานอุบัติการณ์ความเส่ียง 
(4) ติดตามความก้าวหน้าการรวบรวมและวิเคราะห์ข้อมูล การทบทวนหาสาเหตุ กรณี

ความเส่ียงท่ีมีผลกระทบรุนแรงท่ีเกิดบ่อย หรือมีแนวโน้มเพิ่มขึ้น และเสนอแนะแนวทางป้องกันการเกิดซ้ำ 

  2. คณะอนุกรรมการบรหิารความเสี่ยง ประกอบด้วย 
(1) นายประสงค์ โลโท   ประธานคณะอนุกรรมการ 
(2) นายสำราญ จันทร์อดิศร อนุกรรมการ 
(3) นายทวีศิลป์  ชัยชนะ  อนุกรรมการ 
(4) นายสุเทพ  ฟองศรี  อนุกรรมการ 
(5) นางสินีนาถ  แช่ต้ัง   อนุกรรมการ 
(6) นายยอด คุณยศยิ่ง อนุกรรมการ 
(7) นางพนิดา คณาพันธ์ อนุกรรมการ 
(8) นายสาคร ไชยอำมาตย ์ อนุกรรมการและเลขานุการ 
(9) ผู้จัดการสหกรณ์ฯ      ผู้ช่วยเลขานุการ 
(10)  หัวหน้าฝ่ายอำนวยการ  ผู้ช่วยเลขานุการ 

   บทบาทหน้าที่ ประกอบด้วย  
        (1) ศึกษา วิเคราะห์ และกำหนดนโยบายการบริหารความเส่ียงเพื่อเสนอต่อคณะกรรมการ
ดำเนินการพิจารณา โดยครอบคลุมถึง ความเส่ียงประเภทต่าง ๆ เช่นความเส่ียงด้านสินเช่ือ ด้านการลงทุน 
ด้านสภาพคล่อง ด้านการปฏิบัติการและด้านอื่นๆให้สอดคล้องกับกลยุทธ์เสนอคณะกรรมการดำเนินการอนุมัติ 
        (2) มีอำนาจตัดสินใจในการดำเนินการใดๆท่ีเกี่ยวข้อง ภายใต้ขอบเขตความรับผิดชอบท่ี
คณะกรรมการดำเนินการกำหนด 
        (3) ประเมิน ติดตาม กำกับดูแล และทบทวนความเพียงพอของนโยบายเกี่ยวกับการบริหาร
ความเส่ียงเพื่อให้กระบวนการบริหารความเส่ียงมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
        (4) รายงานแผนดำเนินงานท่ีควรปรับปรุงแก้ไข ตลอดจนปัจจัยและปัญหาท่ีมีนัยสำคัญให้แก่
กรรมการดำเนินการ เพื่อให้สอดคล้องกับการดำเนินกิจการของสหกรณ์ 
        (5) กำกับดูแลเรื่องธรรมาภิบาลเกี่ยวกับการบริหารความเส่ียง 
        (6) รายงานผลการปฏิบัติงานให้คณะกรรมการดำเนินการและต่อท่ีประชุมใหญ่ทราบโดย
แสดงรายละเอียดในรายงานประจำปี 
  (7) ปฏิบัติหน้าท่ีอื่นตามท่ีคณะกรรมการดำเนินการมอบหมาย 

 มติท่ีประชุม    ท่ีประชุมมีมติเห็นชอบเป็นเอกฉันท์ 
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  (2) เร่ืองที่เสนอให้ท่ีประชุมพิจารณาจาก คณะกรรมการเงินกู้ 
  1) เร่ือง พิจารณาร่างประกาศหลักเกณฑ์การให้เงินกู้แก่สมาชิกสามัญสหกรณ์ พ.ศ. 
2566              

(รา่ง) ประกาศสหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขเชียงใหม่ จำกัด 
เร่ือง หลักเกณฑ์การให้เงินกู้แก่สมาชิกสามัญสหกรณ ์พ.ศ. 2566   

................................... 

   เพื่อการช่วยเหลือสมาชิกท่ีมีความจำเป็นในการใช้เงินเพื่อเสริมสร้างฐานะความมั่นคงในการ
ดำรงชีพอันจำเป็น และมีการเป็นอยู่ท่ีเหมาะสมในสภาวะเศรษฐกิจปัจจุบัน  
         อาศัยอำนาจตามระเบียบสหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขเชียงใหม่ จำกัด ว่าด้วยการให้เงินกู้                
แก่สมาชิกสามัญสหกรณ์ พ.ศ. 2564 และโดยมติท่ีประชุมคณะกรรมการดำเนินการ ครั้งท่ี 6/2566 วันท่ี 31 
มีนาคม พ.ศ. 2566 เห็นชอบให้ยกเลิกประกาศสหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขเชียงใหม่ จำกัด เรื่องหลักเกณฑ์
การให้เงินกู้แก่สมาชิกสามัญสหกรณ์ พ.ศ. 2564 (ฉบับท่ี 3) ลงวันท่ี 1 สิงหาคม พ.ศ. 2564 และกำหนด
หลักเกณฑ์การใหเ้งินกู้  แก่สมาชิกสามัญสหกรณ์ พ.ศ. 2566 ไว้เพื่อถือปฏิบัติดังต่อไปนี้ 

1. เงินกู้สามัญ 
1.1  เงินกู้สามัญทั่วไป 
1.1.1 เงินกู้สามัญทั่วไปสำหรบัสมาชิกทีเ่ป็นข้าราชการและลูกจ้างประจำ 

วงเงินกู้ไม่เกิน(บาท) 
ผ่อนชำระ 

(งวด) 

จำนวนผูค้้ำ 
ประกัน 

ไม่น้อยกว่า 

ทุนเรือนหุน้ 
ผูกู้้ และ 

ผู้ค้ำประกัน 

เงินเดือน
คงเหลือ 

ไม่น้อยกว่า  

มีทุนเรือนหุ้น
สะสมรายเดือน

รวมกับเงินฝากไม่
น้อยกว่ารอ้ยละ

ของวงเงินกู้ 

การกู้ใหม่ 
ชำระแล้ว 

1 - 1,000,000 300 2 คน  2,000 6 10 งวด 
1,000,001 - 1,500,000 300 3 คน  2,000 6 10 งวด 
1,500,001 - 3,000,000 300 4 คน  2,000 6 10 งวด 
3,000,001 - 4,000,000 300 5 คน 300,000 4,000 6 10 งวด 
4,000,001 - 5,000,000 300 6 คน 300,000 5,000 6 10 งวด 

(1) สมาชิกท่ีขอกู้เงินต้องกรอกเอกสารตามแบบฟอร์มท่ีสหกรณ์กำหนดและต้องมายื่นเอกสารด้วยตนเอง
กับเจ้าหน้าท่ีท่ีสำนักงานสหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขเชียงใหม่ จำกัด           

(2) เป็นสมาชิกสหกรณ์ต้ังแต่ 3 เดือน ขึ้นไป และต้องผ่านการปฐมนิเทศหรือผ่านการอบรมการเป็น
สมาชิกใหม่ 

(3) จำนวนเงินกู้สูงสุดไม่เกนิ 100 เท่าของเงินเดือน 
(4) ชำระไม่เกินอายุ 75 ปี 
(5) สมาชิกท่ีมีอายุต้ังแต่ 55 ปี ขึ้นไป ใหอ้ยูใ่นดุลยพินิจของคณะกรรมการ 
(6) รวมวงเงินกู้สามัญทุกประเภท (ยกเว้นเงินกู้สามัญ ATM) ต้องไม่เกิน 100 เท่าของเงินเดือน และไม่

เกิน 5,000,000 บาท  
(7) ผู้ค้ำประกันต้องเป็นสมาชิกท่ีเป็นข้าราชการหรือลูกจ้างประจำเท่านั้น 
(8) สมาชิกท่ีมีวงเงินกู้เงินสถาบันการเงินอื่นให้อยู่ในดุลยพินิจของคณะกรรมการ 
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(9) สมาชิกผู้ขอกู้เงินขณะท่ีขอกู้อยู่ในระหว่างสอบสวนวินัย สหกรณ์ฯขอสงวนสิทธิ์ในการพิจารณาให้กู้ 
ท้ังนี้อยู่ในดุลยพินิจของคณะกรรมการ  

(10)  คณะกรรมการดำเนินการอาจพิจารณาให้สมาชิกกู้เงินได้หากสมาชิกมเีหตุผลและความจำเป็นอย่าง
แท้จริง คณะกรรมการดำเนินการอาจพิจารณาผ่อนผันให้เป็นกรณีพิเศษเฉพาะรายตามความ
เหมาะสมก็ได้ โดยอาศัยคะแนนเสียงเกินกึ่งหนึ่งของกรรมการท่ีมาประชุม โดยจะกำหนดเป็นเงื่อนไข
เพิ่มเติมนอกจากท่ีกำหนดไว้ในประกาศหรือไม่ก็ได้ ท้ังนี้ โดยคำนึงถึงประโยชน์และความมั่นคงของ
สหกรณ ์ 

(11)  เมื่อคณะกรรมการเงินกู้หรือคณะกรรมการดำเนินการพิจารณาอนุมัติให้กู้แล้ว ให้ผู้ค้ำประกันทุกคน
ลงนามการค้ำประกันตามแบบฟอร์มต่อหน้าเจ้าหน้าท่ีการเงินหน่วยงานและหรือผู้บังคับบัญชา
หน่วยงานโดยมีหลักฐานแสดงการลงนามท่ีชัดเจนแล้วจัดส่งเอกสารให้สหกรณ ์จึงจะจ่ายเงินกู้ 

1.1.2 เงินกู้สามัญทั่วไปสำหรับสมาชิกที่เป็นพนกังานราชการกระทรวงสาธารณสุข 

วงเงินกู้ไม่เกิน 
ผ่อนชำระ 

(งวด) 

จำนวนผู้ค้ำ 
ประกัน 

ไม่น้อยกว่า 

เงินเดือนคงเหลือ 
ไม่น้อยกว่า  

มีทุนเรือนหุ้นสะสมรายเดือน
รวมกับเงินฝากไม่น้อยกว่า

ร้อยละของวงเงินกู้ 

การกู้ใหม่ 
ชำระแล้ว 

1 – 600,000 300 2 คน 2,000 6 10 งวด 
600,001 – 1,000,000 300  3 คน 2,000 6 10 งวด 

1,000,001 – 1,500,000 300 4 คน 2,000 6 10 งวด 

(1) สมาชิกท่ีขอกู้เงินต้องกรอกเอกสารตามแบบฟอร์มท่ีสหกรณ์กำหนดและต้องมายื่นเอกสารด้วยตนเอง
กับเจ้าหน้าท่ีท่ีสำนักงานสหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขเชียงใหม่ จำกัด           

(2) เป็นสมาชิกสหกรณ์ต้ังแต่ 3 เดือน ขึ้นไป และต้องผ่านการปฐมนิเทศหรือผ่านการอบรมการเป็น
สมาชิกใหม่ 

(3) จำนวนเงินกู้สูงสุดไม่เกิน 100 เท่าของเงินเดือน 
(4) ชำระไม่เกินอายุ 60 ปี 
(5) สมาชิกท่ีมีอายุต้ังแต่ 55 ปี ขึ้นไป ให้อยู่ในดุลยพินิจของคณะกรรมการ 
(6) รวมวงเงินกู้สามัญทุกประเภท (ยกเว้นเงินกู้สามัญ ATM) ต้องไม่เกิน 100 เท่าของเงินเดือน และไม่

เกิน 1,500,000 บาท  
(7) ผู้ค้ำประกันต้องเป็นสมาชิกท่ีเป็นข้าราชการหรือลูกจ้างประจำหรอืพนักงานราชการเท่านั้น 
(8) สมาชิกท่ีมีวงเงินกู้เงินสถาบันการเงินอื่นให้อยู่ในดุลยพินิจของคณะกรรมการ 
(9) สมาชิกผู้ขอกู้เงินขณะท่ีขอกู้อยู่ในระหว่างสอบสวนวินัย สหกรณ์ฯขอสงวนสิทธิ์ในการพิจารณาให้กู้ 

ท้ังนี้อยู่ในดุลยพินิจของคณะกรรมการ 
(10)  คณะกรรมการดำเนินการอาจพิจารณาให้สมาชิกกู้เงินได้หากสมาชิกมเีหตุผลและความจำเป็นอย่าง

แท้จริง คณะกรรมการดำเนินการอาจพิจารณาผ่อนผันให้เป็นกรณีพิเศษเฉพาะรายตามความ
เหมาะสมก็ได้ โดยอาศัยคะแนนเสียงเกินกึ่งหนึ่งของกรรมการท่ีมาประชุม โดยจะกำหนดเป็นเงื่อนไข
เพิ่มเติมนอกจากท่ีกำหนดไว้ในประกาศหรือไม่ก็ได้ ท้ังนี้โดยคำนึงถึงประโยชน์และความมั่นคงของ  

(11)  เมื่อคณะกรรมการเงินกู้หรือคณะกรรมการดำเนินการพิจารณาอนุมัติให้กู้แล้ว ให้ผู้ค้ำประกันทุกคน
ลงนามการค้ำประกันตามแบบฟอร์มต่อหน้าเจ้าหน้าท่ีการเงินหน่วยงานและหรือผู้บังคับบัญชา
หน่วยงานโดยมีหลักฐานแสดงการลงนามท่ีชัดเจนแล้วจัดส่งเอกสารให้สหกรณ ์จึงจะจ่ายเงินกู้ 
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1.1.3 เงินกู้สามัญทั่วไปสำหรับสมาชกิท่ีเป็นพนักงานกระทรวงสาธารณสขุ 

วงเงินกู้ไม่เกิน 
ผ่อนชำระ 

(งวด) 

จำนวนผู้ค้ำ 
ประกัน 

ไม่น้อยกว่า 

เงินเดือนคงเหลือ 
ไม่น้อยกว่า  

มีทุนเรือนหุ้นสะสมรายเดือน
รวมกับเงินฝากไม่น้อยกว่า

ร้อยละของวงเงินกู้ 

การกู้ใหม่ 
ชำระแล้ว 

1 - 200,000 120 2 คน 2,000 6 10 งวด 
200,001 - 300,000 120 3 คน 2,000 6 10 งวด 
300,001 - 400,000 120 4 คน 2,000 6 10 งวด 
400,001 - 500,000 120 5 คน 2,000 6 10 งวด 
500,001 - 600,000 120 6 คน 2,000 6 10 งวด 

(1) สมาชิกท่ีขอกู้เงินต้องกรอกเอกสารตามแบบฟอร์มท่ีสหกรณ์กำหนดและต้องมายื่นเอกสารด้วยตนเอง
กับ เจ้าหน้าท่ีท่ีสำนักงานสหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขเชียงใหม่ จำกัด           

(2) เป็นสมาชิกสหกรณ์ต้ังแต่ 6 เดือน ขึ้นไป และต้องผ่านการปฐมนิเทศหรือผ่านการอบรมการเป็น
สมาชิกใหม่ 

(3) จำนวนเงินกู้สูงสุดไม่เกิน 80 เท่าของเงินเดือน 
(4) ชำระไม่เกินอายุ 60 ปี 
(5) สมาชิกท่ีมีอายุต้ังแต่ 55 ปี ขึ้นไป ใหอ้ยูใ่นดุลยพินิจของคณะกรรมการ 
(6) รวมวงเงินกู้สามัญทุกประเภท ต้องไม่เกิน 80 เท่าของเงินเดือนและไม่เกิน 600,000 บาท  
(7) ผู้ค้ำประกันต้องเป็นสมาชิกท่ีเป็นข้าราชการหรือลูกจ้างประจำหรือพนักงานราชการหรือพนักงาน

กระทรวงเท่านั้น 
(8) สมาชิกท่ีมีวงเงินกู้เงินสถาบันการเงินอื่นให้อยู่ในดุลยพินิจของคณะกรรมการ 
(9) สมาชิกผู้ขอกู้เงินขณะท่ีขอกู้อยู่ในระหว่างสอบสวนวินัย สหกรณ์ฯขอสงวนสิทธิ์ในการพิจารณาให้กู้        

ท้ังนี้อยู่ในดุลยพินิจของคณะกรรมการ 
(10)  คณะกรรมการดำเนินการอาจพิจารณาให้สมาชิกกู้เงินได้หากสมาชิกมเีหตุผลและความจำเป็นอย่าง

แท้จริง คณะกรรมการดำเนินการอาจพิจารณาผ่อนผันให้เป็นกรณีพิเศษเฉพาะรายตามความ
เหมาะสมก็ได้ โดยอาศัยคะแนนเสียงเกินกึ่งหนึ่งของกรรมการท่ีมาประชุม โดยจะกำหนดเป็นเงื่อนไข
เพิ่มเติมนอกจากท่ีกำหนดไว้ในประกาศหรือไม่ก็ได้ ท้ังนี้โดยคำนึงถึงประโยชน์และความมั่นคงของ
สหกรณ ์ 

(11)  เมื่อคณะกรรมการเงินกู้หรือคณะกรรมการดำเนินการพิจารณาอนุมัติให้กู้แล้ว ให้ผู้ค้ำประกันทุกคน
ลงนามการค้ำประกันตามแบบฟอร์มต่อหน้าเจ้าหน้าท่ีการเงินหน่วยงานและหรือผู้บังคับบัญชา
หน่วยงานโดยมีหลักฐานแสดงการลงนามท่ีชัดเจนแล้วจัดส่งเอกสารให้สหกรณ์ จึงจะจ่ายเงินกู้ 
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1.1.4 เงินกู้สามัญทั่วไปสำหรับสมาชิกทีเ่ป็นข้าราชการบำนาญและลูกจา้งประจำบำเหน็จรายเดือน 

   วงเงินกู้ไม่เกิน 
ผ่อนชำระ 

(งวด) 

จำนวนผูค้้ำ 
ประกัน 

ไม่น้อยกว่า 

เงินเดือนคงเหลือ 
ไม่น้อยกว่า  

มีทุนเรือนหุ้นสะสมรายเดือน
รวมกับเงินฝากไม่น้อยกว่า

ร้อยละของวงเงินกู้ 

การกู้ใหม่ 
ชำระแล้ว 

          1 -  600,000 190 2 คน 2,000 6 10 งวด 
 600,001 -  800,000 190 3 คน 2,000 6 10 งวด 
 800,001 - 1,500,000 190 3 คน 2,000 6 10 งวด 

(1) สมาชิกท่ีขอกู้เงินต้องกรอกเอกสารตามแบบฟอร์มท่ีสหกรณ์กำหนดและต้องมายื่นเอกสารด้วยตนเอง
กับเจ้าหน้าท่ีท่ีสำนักงานสหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขเชียงใหม ่จำกัด           

(2) เป็นสมาชิกสหกรณ์ต้ังแต่ 3 เดือน ขึ้นไป และต้องผ่านการปฐมนิเทศหรือผ่านการอบรมการเป็น
สมาชิกใหม่ 

(3) จำนวนเงินกู้สูงสุดไม่เกิน 80 เท่าของเงินเดือน 
(4) ชำระไม่เกนิอายุ 80 ปี 
(5) รวมวงเงินกู้สามัญทุกประเภท (ยกเว้นเงินกู้สามัญ ATM) ต้องไม่เกิน 80 เท่าของเงินเดือน และไม่เกิน 

1,500,000 บาท  
(6) ผู้ค้ำประกันต้องเป็นสมาชิกท่ีเป็นข้าราชการหรือลูกจ้างประจำหรือขา้ราชการบำนาญเท่านั้น 
(7) สมาชิกท่ีมีวงเงินกู้เงินบำเหน็จตกทอดสถาบันการเงินอื่นให้อยู่ในดุลยพินิจของคณะกรรมการ 
(8) คณะกรรมการดำเนินการอาจพิจารณาให้สมาชิกกู้เงินได้หากสมาชิกมีเหตุผลและความจำเป็นอย่าง

แท้จริง คณะกรรมการดำเนินการอาจพิจารณาผ่อนผันให้เป็นกรณีพิเศษเฉพาะรายตามความ
เหมาะสมก็ได้ โดยอาศัยคะแนนเสียงเกินกึ่งหนึ่งของกรรมการท่ีมาประชุม โดยจะกำหนดเป็นเงื่อนไข
เพิ่มเติมนอกจากท่ีกำหนดไว้ในประกาศหรือไม่ก็ได้ ท้ังนี้โดยคำนึงถึงประโยชน์และความมั่นคงของ
สหกรณ์ 

(9)  เมื่อคณะกรรมการเงินกู้หรือคณะกรรมการดำเนินการพิจารณาอนุมัติให้กู้แล้ว ให้ผู้ค้ำประกันทุกคน
ลงนามการค้ำประกันตามแบบฟอร์มต่อหน้าเจ้าหน้าท่ีการเงินหน่วยงานและหรือผู้บังคับบัญชา
หน่วยงานโดยมีหลักฐานแสดงการลงนามท่ีชัดเจนแล้วจัดส่งเอกสารให้สหกรณ์ จึงจะจ่ายเงินกู้ 

1.2 เงินกู้สามญัโครงการพิเศษ 
1.2.1 เงินกู้สามัญโครงการพิเศษเพื่อสวัสดิการ 
          เงินกู้สามัญโครงการพิเศษเพื่อสวัสดิการเพื่อซ้ือสินค้าตามประเภท ดังนี ้
                   ก. เครื่องใช้ไฟฟ้า 
                      ข. ยานพาหนะ 
                      ค. คอมพิวเตอร์ 
                      ง. เฟอร์นิเจอร์อุปกรณ์ตกแต่งบา้น 
                      จ. สินค้าอื่นให้อยูใ่นดุลยพินิจของคณะกรรมการ 

(1) สมาชิกท่ีขอกู้เงินต้องกรอกเอกสารตามแบบฟอร์มท่ีสหกรณ์กำหนดและต้องมายื่นเอกสารด้วยตนเอง
กับเจ้าหน้าท่ีท่ีสำนักงานสหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขเชียงใหม่ จำกัด 

(2) เป็นสมาชิกสหกรณ์ต้ังแต่ 6 เดือน ขึ้นไป  
(3) เงินกู้สูงสุดขึ้นอยู่กับความสามารถชำระหนี้ 
(4) จำนวนระยะเวลาการผ่อนชำระไม่เกิน 72 งวด ท้ังนี้ไม่เกินอายุ 70 ปี 
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(5) สมาชิกคนหนึ่งให้กู้ได้ 1 สัญญา กรณีขอกู้ใหม่ต้องชำระเงินกู้เดิมหมดส้ิน 
(6) มีผู้ค้ำประกันท่ีเป็นข้าราชการไม่น้อยกว่า 1 คน 
(7) สหกรณ์จะจ่ายเงินกู้ให้กับร้านค้าท่ีจดทะเบียนในการประกอบการถูกตอ้งตามกฎหมายโดยตรง 
(8) เงินเดือนคงเหลือหลังหักเงินกู้ไม่น้อยกว่า 2,000 บาท 
(9) กรณีกู้เพื่อซื้อยานพาหนะต้องนำคู่มือทะเบียนรถฉบับจริงมอบไว้ให้สหกรณ์     
(10)  คณะกรรมการดำเนินการอาจพิจารณาให้สมาชิกกู้เงินได้หากสมาชิกมเีหตุผลและความจำเป็นอย่าง

แท้จริง คณะกรรมการดำเนินการอาจพิจารณาผ่อนผันให้เป็นกรณีพิเศษเฉพาะรายตามความ
เหมาะสมก็ได้ โดยอาศัยคะแนนเสียงเกินกึ่งหนึ่งของกรรมการท่ีมาประชุม โดยจะกำหนดเป็นเงื่อนไข
เพิ่มเติมนอกจากท่ีกำหนดไว้ในประกาศหรือไม่ก็ได้ ท้ังนี้โดยคำนึงถึงประโยชน์และความมั่นคงของ
สหกรณ ์ 

1.2.2 เงินกู้สามัญโครงการพิเศษเพื่อการศึกษาสำหรับสมาชิก 
(1) สมาชิกท่ีขอกู้เงินต้องกรอกเอกสารตามแบบฟอร์มท่ีสหกรณ์กำหนดและต้องมายื่นเอกสารด้วย ตนเอง

กับเจ้าหน้าท่ีท่ีสำนักงานสหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขเชียงใหม่ จำกัด   
(2) เป็นสมาชิกสหกรณ์ต้ังแต่ 6 เดือน ขึ้นไป  
(3) จำนวนเงินกู้สูงสุดไม่เกินค่าการศึกษาตลอดหลักสูตร 
(4) ระยะเวลาชำระไม่เกินสองเท่าของหลักสูตร ท้ังนี้ไม่เกนิ 60 งวด 
(5) เงินเดือนคงเหลือหลังหักเงินกู้ไม่น้อยกว่า 2,000 บาท 
(6) มีผู้ค้ำประกันท่ีเป็นข้าราชการไม่น้อยกว่า 1 คน   
(7) ศึกษาในสถานศึกษาของรัฐหรือเอกชนซึ่งกระทรวงศึกษาธิการให้การรับรองวิทยฐานะ 
(8) สมาชิกผู้ขอกู้เงินขณะท่ีขอกู้อยู่ในระหว่างสอบสวนวินัย สหกรณ์ฯ ขอสงวนสิทธิ์ในการพิจารณาให้กู้ 

ท้ังนี้อยู่ในดุลยพินิจของคณะกรรมการ 
(9) คณะกรรมการดำเนินการอาจพิจารณาให้สมาชิกกู้เงินได้หากสมาชิกมีเหตุผลและความจำเป็นอย่าง

แท้จริง คณะกรรมการดำเนินการอาจพิจารณาผ่อนผันให้เป็นกรณีพิเศษเฉพาะรายตามความ
เหมาะสมก็ได้ โดยอาศัยคะแนนเสียงเกินกึ่งหนึ่งของกรรมการท่ีมาประชุม โดยจะกำหนดเป็นเงื่อนไข
เพิ่มเติมนอกจากท่ีกำหนดไว้ในประกาศหรือไม่ก็ได้ ท้ังนี้โดยคำนึงถึงประโยชน์และความมั่นคงของ
สหกรณ ์ 

1.2.3 เงินกู้สามัญโครงการพิเศษเงินปันผล 
(1) สมาชิกท่ีขอกู้เงินต้องกรอกเอกสารตามแบบฟอร์มท่ีสหกรณ์กำหนดและต้องมายื่นเอกสารด้วยตนเอง

กับเจ้าหน้าท่ีท่ีสำนักงานสหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขเชียงใหม่ จำกดั 
(2) เป็นสมาชิกสหกรณ์ต้ังแต่ 2 ปี ขึ้นไป  
(3) ไม่เป็นผู้ท่ีถูกอายัดเงินปันผล 
(4) สหกรณจ์ะให้สมาชิกกู้ โดยสหกรณ์ฯ จะประกาศเปน็คราว ๆ ไป 
(5) วงเงินกู้ไม่เกินร้อยละเก้าสิบของเงินปันผลท่ีสมาชิกผู้กู้ได้รับจากการจัดสรรกำไรสุทธิของปีบัญชีก่อน 

หักเงินท่ีต้องชำระตามเงื่อนไขของสหกรณ์ฯ 
(6) สหกรณ์จะหักเงินปันผลเพื่อชำระหนี้ต้นเงินกู้พร้อมดอกเบ้ียในวันท่ีสหกรณจ่์ายเงินปันผล 
(7) คณะกรรมการดำเนินการอาจพิจารณาให้สมาชิกกู้เงินได้หากสมาชิกมีเหตุผลและความจำเป็นอย่าง

แท้จริง คณะกรรมการดำเนินการอาจพิจารณาผ่อนผันให้เป็นกรณีพิเศษเฉพาะรายตามความ
เหมาะสมก็ได้ โดยอาศัยคะแนนเสียงเกินกึ่งหนึ่งของกรรมการท่ีมาประชุม โดยจะกำหนดเป็นเงื่อนไข
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เพิ่มเติมนอกจากท่ีกำหนดไว้ในประกาศหรือไม่ก็ได้ ท้ังนี้โดยคำนึงถึงประโยชน์และความมั่นคงของ
สหกรณ ์

1.2.4 เงินกู้สามัญโครงการพิเศษเพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิตสมาชิก 
(1) สมาชิกท่ีขอกู้เงินต้องกรอกเอกสารตามแบบฟอร์มท่ีสหกรณ์กำหนดและต้องมายื่นเอกสารด้วยตนเอง

กับเจ้าหน้าท่ีท่ีสำนักงานสหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขเชียงใหม่ จำกัด 
(2) เป็นสมาชิกสหกรณ์ต้ังแต่ 6 เดือนขึน้ไป และมีทุนเรือนหุ้นรวมกับเงินฝากไม่น้อยกว่า 50,000 บาท 
(3) กู้ได้ไม่เกิน 500,000 บาท  
(4) ระยะเวลาการผ่อนชำระไม่เกิน 36 งวด และอายุไม่เกิน 80 ปี 
(5) เงินเดือนคงเหลือหลังหักชำระเงินกู้ไม่น้อยกว่า 2,000 บาท 
(6) มีผู้ค้ำประกันท่ีเป็นข้าราชการไม่น้อยกว่า 1 คน หรือ ใช้ทุนเรือนหุ้นค้ำประกันกรณีมีทุนเรือนหุ้นเกิน

จากภาระค้ำประกันเงินกู้ธนทรัพย์และไม่มีเงินกู้สามัญท่ัวไป  
(7) คณะกรรมการดำเนินการอาจพิจารณาให้สมาชิกกู้เงินได้หากสมาชิกมีเหตุผลและความจำเป็นอย่าง

แท้จริง คณะกรรมการดำเนินการอาจพิจารณาผ่อนผันให้ เป็นกรณีพิเศษเฉพาะรายตามความ
เหมาะสมก็ได้ โดยอาศัยคะแนนเสียงเกินกึ่งหนึ่งของกรรมการท่ีมาประชุม โดยจะกำหนดเป็นเงื่อนไข
เพิ่มเติมนอกจากท่ีกำหนดไว้ในประกาศหรือไม่ก็ได้ ท้ังนี้โดยคำนึงถึงประโยชน์และความมั่นคงของ
สหกรณ์ 

1.2.5 เงินกู้สามัญโครงการพิเศษสำหรับสมาชิกเกษียณอาย ุ
(1) สมาชิกท่ีขอกู้เงินต้องกรอกเอกสารตามแบบฟอร์มท่ีสหกรณ์กำหนดและต้องมายื่นเอกสารด้วยตนเอง

กับเจ้าหน้าท่ีท่ีสำนักงานสหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขเชียงใหม่ จำกัด 
(2) เป็นสมาชิกสหกรณ์ต้ังแต่ 6 เดือนขึ้นไป  
(3) กู้ได้ไม่เกินทุนเรือนหุ้นของตนเอง 
(4) มีอายุต้ังแต่ 60 ปีข้ึนไปไม่เกนิ 80 ปี 
(5) ไม่มีหนี้สามัญท่ัวไปและสามัญท่ัวไป ATM 
(6) การชำระเงินกู้ ผู้กู้เลือกชำระได้ท้ังเงินต้นหรือเฉพาะดอกเบี้ย 
(7) กรณีการชำระเงินกู้เฉพาะดอกเบ้ียรายเดือน เมื่อสมาชิกลาออกหรือเสียชีวิตเงินต้นจะหักจากหุ้นและ

สวัสดิการท่ีได้รับตามระเบียบของสหกรณ์ 
(8) มีเงินบำนาญเหลือไม่น้อยกว่า 2,000 บาท 
(9) คณะกรรมการดำเนินการอาจพิจารณาให้สมาชิกกู้เงินได้หากสมาชิกมีเหตุผลและความจำเป็นอย่าง

แท้จริง คณะกรรมการดำเนินการอาจพิจารณาผ่อนผันให้เป็นกรณีพิเศษเฉพาะรายตามความ
เหมาะสมก็ได้ โดยอาศัยคะแนนเสียงเกินกึ่งหนึ่งของกรรมการท่ีมาประชุม โดยจะกำหนดเป็นเงื่อนไข
เพิ่มเติมนอกจากท่ีกำหนดไว้ในประกาศหรือไม่ก็ได้ ท้ังนี้โดยคำนึงถึงประโยชน์และความมั่นคงของ
สหกรณ ์ 

1.2.6 เงินกู้โครงการพิเศษเพื่อช่วยเหลือการชำระหนี้ของสมาชิกที่กู้หรือค้ำประกันกองทุนให้กู้ยืมเพื่อ
การศึกษา 

(1) สมาชิกท่ีขอกู้เงินต้องกรอกเอกสารตามแบบฟอร์มท่ีสหกรณ์กำหนดและต้องมายื่นเอกสารด้วยตนเอง
กับเจ้าหน้าท่ีท่ีสำนักงานสหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขเชียงใหม่ จำกัด 

(2) เป็นสมาชิกสหกรณ์ต้ังแต่ 6 เดือนขึ้นไป  
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(3) มีหนี้ในฐานะผู้กู้หรือผู้ค้ำประกันโครงการกองทุนเงินกู้ให้ยืมเพื่อการศึกษา (กยศ.) หรือกองทุนเงิน
กู้ยืมเพื่อการศึกษาท่ีผูกกับรายได้ในอนาคต (กรอ.) 

(4) วงเงินกู้ไม่เกินภาระหนี้ท่ีคงเหลือจากการกู้ยืมโครงการกองทุนเงินกู้ให้ยืมเพื่อการศึกษา (กยศ.) หรือ 
กองทุนเงินกู้ยืมเพื่อการศึกษาท่ีผูกกับรายได้ในอนาคต (กรอ.) 

(5) ระยะเวลาการชำระหนี้ไม่เกิน 190 งวดหรือไม่เกินอายุ 70 ปี 
(6) มีผู้ค้ำประกันท่ีเป็นข้าราชการไม่น้อยกว่า 1 คน   
(7) ไม่เคยผิดนัดการชำระหนี้ หรืออยู่ในระหว่างการประนอมหนี้ หรืออยู่ในระหว่างการดำเนินคดี กับ

สหกรณ์ 
(8) สหกรณ์จะจ่ายเงินกู้ให้กับโครงการกองทุนเงินกู้ให้ยืมเพื่อการศึกษา (กยศ.) หรือ กองทุนเงินกู้ยืมเพื่อ

การศึกษาท่ีผูกกับรายได้ในอนาคต (กรอ.) โดยตรง 
(9) คณะกรรมการดำเนินการอาจพิจารณาให้สมาชิกกู้เงินได้หากสมาชิกมีเหตุผลและความจำเป็นอย่าง

แท้จริง คณะกรรมการดำเนินการอาจพิจารณาผ่อนผันให้เป็นกรณีพิเศษเฉพาะรายตามความ
เหมาะสมก็ได้ โดยอาศัยคะแนนเสียงเกินกึ่งหนึ่งของกรรมการท่ีมาประชุม โดยจะกำหนดเป็นเงื่อนไข
เพิ่มเติมนอกจากท่ีกำหนดไว้ในประกาศหรือไม่ก็ได้ ท้ังนี้โดยคำนึงถึงประโยชน์และความมั่นคงของ
สหกรณ ์ 

1.3 เงินกู้สามัญ ATM 

ประเภท/รายการ 
ผ่อนชำระ 

(งวด) 
สมาชิกข้าราชการ
หรือลูกจ้างประจำ 

สมาชกิ 
พนักงาน
ราชการ 

สมาชิก
บำนาญ 

ลูกจ้างประจำ 
บำเหน็จรายเดือน 

วงเงินกูไ้ม่เกิน 150 300,000 100,000 200,000 50,000 
อายุการชำระเงินกู ้ 150 70 ปี 60 ปี 70 ปี 65 ปี 

อายุของสมาชิกระงับ
การใช้วงเงิน 150 61 ปี 48 ปี 65 ปี 65 ปี 

(1) สมาชิกท่ีขอกู้เงินต้องกรอกเอกสารตามแบบฟอร์มท่ีสหกรณ์กำหนดและต้องมายื่นเอกสารด้วยตนเอง
กับเจ้าหน้าท่ีท่ีสำนักงานสหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขเชียงใหม ่จำกัด 

(2) เป็นสมาชิกสหกรณ์ต้ังแต่ 3 เดือน ขึ้นไป  
(3) ผู้ค้ำประกันต้องเป็นสมาชิกท่ีเป็นข้าราชการหรือลูกจ้างประจำหรือข้าราชการบำนาญหรือพนักงาน

ราชการท่ีมีอายุไม่เกินผู้กู้เท่านั้น 
(4) เงินเดือนคงเหลือหลังหักเงินกู้ไม่น้อยกว่า 2,000 บาท 
(5) สามารถเบิกใช้เงินกู้ได้ในวงเงินกู้คงเหลือตามสัญญา 
(6) กรณีผู้กู้ต้องการใช้มูลค่าหุ้นค้ำประกันเงินกู้ วงเงินกู้ต้องไม่เกินมูลค่าหุ้นท่ีถืออยู่กับสหกรณ์ หรือไม่

เกินตามคุณสมบัติของสมาชิก และผู้กู้จะต้องไม่มีเงินกู้ประเภทสามัญท่ัวไป 
(7) สมาชิกผู้ขอกู้เงินขณะท่ีขอกู้อยู่ในระหว่างสอบสวนวินัย สหกรณ์ฯ ขอสงวนสิทธิ์ในการพิจารณาให้กู้

ท้ังนี้ให้อยู่ในดุลยพินิจของคณะกรรมการ 
(8) คณะกรรมการดำเนินการอาจพิจารณาให้สมาชิกกู้เงินได้หากสมาชิกมีเหตุผลและความจำเป็นอย่าง

แท้จริง คณะกรรมการดำเนินการอาจพิจารณาผ่อนผันให้เป็นกรณีพิเศษเฉพาะรายตามความ
เหมาะสมก็ได้ โดยอาศัยคะแนนเสียงเกินกึ่งหนึ่งของกรรมการท่ีมาประชุม โดยจะกำหนดเป็นเงื่อนไข
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เพิ่มเติมนอกจากท่ีกำหนดไว้ในประกาศหรือไม่ก็ได้ ท้ังนี้โดยคำนึงถึงประโยชน์และความมั่นคงของ
สหกรณ ์ 

(9) เมื่อคณะกรรมการเงินกู้หรือคณะกรรมการดำเนินการพิจารณาอนุมัติให้กู้แล้ว ให้ผู้ค้ำประกันทุกคนลง
นามการค้ำประกันตามแบบฟอร์มต่อหน้าเจ้าหน้าท่ีการเงินหน่วยงานและหรือผู้บังคับบัญชา
หน่วยงานโดยมีหลักฐานแสดงการลงนามท่ีชัดเจนแล้วจัดส่งเอกสารให้สหกรณ ์จึงจะจ่ายเงินกู้ 

2. เงินกู้พิเศษ 
2.1 เงินกู้พิเศษทั่วไป 

(1) สมาชิกท่ีขอกู้เงินต้องกรอกเอกสารตามแบบฟอร์มท่ีสหกรณ์กำหนดและต้องมายื่นเอกสารด้วยตนเอง
กับเจ้าหน้าท่ีท่ีสำนักงานสหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขเชียงใหม่ จำกัด 

(2) เป็นสมาชิกสหกรณ์ 3 เดือน ขึ้นไป สำหรับพนักงานกระทรวงสาธารณสุขเป็นสมาชิก 6 เดือนขึ้นไป 
และต้องผ่านการปฐมนิเทศการเป็นสมาชิกหรือผ่านการอบรมการเป็นสมาชิกใหม่ 

(3) กรณีใช้ท่ีดินหรือท่ีดินพร้อมส่ิงปลูกสร้างเป็นประกัน เอกสารสิทธิต้องเป็นโฉนดท่ีดินซึ่งเป็นกรรมสิทธิ์
ของสมาชิก คู่สมรส บิดา มารดา หรอืบุตรของสมาชิก 

(4) วงเงินไม่เกินร้อยละ 100 ของราคาประเมินท่ีดิน  ร้อยละ 100 ของราคาประเมินส่ิงปลูกสร้างโดยหัก
ค่าเส่ือมราคาตามเกณฑ์ กรณีปลูกสร้างใหม่ วงเงินไม่เกินร้อยละ 100 ของราคาค่าก่อสร้าง 

(5) กรณีปลูกสร้างใหม่ ต้องก่อสร้างตามแบบแปลนท่ียื่นขออนุมัติการกู้เงิน ท้ังนี้แบบแปลนการก่อสร้าง
จะต้องได้รับการอนุญาตจากองค์กรปกครองส่วนท้องถิน่ หากมีการแก้ไขรูปแบบอาคารในสาระสำคัญ
ต้องได้รับความเห็นชอบจากสหกรณ ์

(6) ระยะเวลาชำระอายุผู้กู้ไม่เกิน 80 ปี   
(7) ค่าใช้จ่ายในการดำเนินการขอกู้ให้เป็นไปตามตารางแนบท้ายประกาศของสหกรณ์ 
(8) กรณีใช้พันธบัตรรัฐบาลค้ำประกันวงเงินไม่เกินร้อยละ 100 ของมูลค่าพันธบัตร 
(9) สมาชิกผู้ขอกู้เงินขณะท่ีขอกู้อยูใ่นระหว่างสอบสวนวินัย สหกรณ์ฯ ขอสงวนสิทธิ์ในการพิจารณาท้ังนี้

ให้อยู่ในดุลยพินิจของคณะกรรมการ 
(10)  คณะกรรมการดำเนินการอาจพิจารณาให้สมาชิกกู้เงินได้หากสมาชิกมีเหตุผลและความจำเปน็อย่าง

แท้จริง คณะกรรมการดำเนินการอาจพิจารณาผ่อนผันให้เป็นกรณีพิเศษเฉพาะรายตามความ
เหมาะสมก็ได้ โดยอาศัยคะแนนเสียงสามในส่ีของกรรมการท่ีมาประชุม โดยจะกำหนดเป็นเงื่อนไข
เพิ่มเติมนอกจากท่ีกำหนดไว้ในประกาศหรือไม่ก็ได้ ท้ังนี้โดยคำนึงถึงประโยชน์และความมั่นคงของ
สหกรณ์   

2.2 เงินกู้พิเศษเพือ่การเคหะ 
(1) สมาชิกท่ีขอกู้เงินต้องกรอกเอกสารตามแบบฟอร์มท่ีสหกรณ์กำหนดและต้องมายื่นเอกสารด้วยตนเอง

กับเจ้าหน้าท่ีท่ีสำนักงานสหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขเชียงใหม่ จำกัด 
(2) เป็นสมาชิกสหกรณ์ 3 เดือน ขึ้นไป สำหรับพนักงานกระทรวงสาธารณสุขเป็นสมาชิก 6 เดือนขึ้นไป 

และต้องผ่านการปฐมนิเทศการเป็นสมาชิกหรือผ่านการอบรมการเป็นสมาชิกใหม่   
(3) กรณีใช้ท่ีดินหรือท่ีดินพร้อมส่ิงปลูกสร้างเป็นประกัน เอกสารสิทธิตอ้งเป็นโฉนดท่ีดินซึ่งเป็นกรรมสิทธิ์

ของสมาชิก คู่สมรส บิดา มารดา หรือ บตุร ของสมาชิก 
(4) วงเงินไม่เกิน ร้อยละ 100 ของราคาประเมินท่ีดิน ร้อยละ 100 ของราคาประเมินส่ิงปลูกสร้างหักค่า

เส่ือมราคาตามเกณฑ์ 
(5) กรณีปลูกสร้างใหม่วงเงินไม่เกนิร้อยละ 100 ของราคาค่าก่อสร้าง 
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(6) กรณีปลูกสร้างใหม่ต้องก่อสร้างตามแบบแปลนท่ียื่นขออนุมัติการกู้เงิน หากมีการแก้ไขรูปแบบอาคาร
ในสาระสำคัญต้องได้รับความเห็นชอบจากสหกรณ์ 

(7) ระยะเวลาชำระอายุผู้กู้ไม่เกิน 80 ปี   
(8) กรณีปลูกสร้างใหม่สหกรณ์จะจ่ายเงินกู้เป็นงวดตามงวดงานก่อสร้าง 
(9) ค่าใช้จ่ายในการดำเนินการขอกู้ใหเ้ป็นไปตามตารางแนบท้ายประกาศของสหกรณ์ 
(10) สมาชิกผู้ขอกู้เงินขณะท่ีขอกู้อยู่ในระหว่างสอบสวนวินัย สหกรณ์ฯ ขอสงวนสิทธิ์ในการพิจารณาให้กู้

ท้ังนี้ให้อยู่ในดุลยพินิจของคณะกรรมการ 
(11)  คณะกรรมการดำเนินการอาจพิจารณาให้สมาชิกกู้เงินได้หากสมาชิกมเีหตุผลและความจำเป็นอย่าง

แท้จริง คณะกรรมการดำเนินการอาจพิจารณาผ่อนผันให้เป็นกรณีพิเศษเฉพาะรายตามความ
เหมาะสมก็ได้ โดยอาศัยคะแนนเสียงสามในส่ีของกรรมการท่ีมาประชุม โดยจะกำหนดเป็นเงื่อนไข
เพิ่มเติมนอกจากท่ีกำหนดไว้ในประกาศหรือไม่ก็ได้ ท้ังนี้โดยคำนึงถึงประโยชน์และความมั่นคงของ
สหกรณ ์ 

2.3 เงินกู้พิเศษธนทรัพย ์
(1) วงเงินกู้ไม่เกินมูลค่าหุ้นของสมาชิกท่ีถืออยู่กับสหกรณ์ และหรือวงเงินกู้ไม่เกินเงินฝากของสมาชิกท่ีมี

อยู่ในสหกรณ์ขณะขอกู้ 
(2) กรณีใช้เงินฝากค้ำประกัน ผู้กู้สามารถถอนเงินฝากได้เฉพาะส่วนท่ีเกินต้นเงินกู้คงเหลือ ณ เวลานั้น 

หรือตามท่ีคณะกรรมการกำหนด     
(3) ระยะเวลาการผ่อนชำระไม่เกิน 360 งวด 

3.เงินกู้เพื่อเหตุฉุกเฉิน 

(1) เป็นสมาชิกสหกรณ์ ต้ังแต่ 3 เดือน ขึน้ไป สำหรับพนักงานกระทรวงสาธารณสุขเป็นสมาชิก 6 เดือน
ขึ้นไป 

(2) วงเงินกู้ขึน้อยูก่ับความสามารถในการชำระหนี้  
(3) ระยะเวลาการผ่อนชำระไม่เกนิ 12 งวด 
(4) เงินเดือนคงเหลือหลังหักเงินกู้ไม่น้อยกว่า 2,000 บาท 
(5) สมาชิกสามารถขอกู้ใหม่ได้หลังจากชำระหนี้แล้วไม่น้อยกว่า 3 งวด ของงวดชำระตามสัญญา 
(6) สมาชิกผู้ขอกู้เงินขณะท่ีขอกูอ้ยู่ในระหว่างสอบสวนวินัย สหกรณ์ฯ ขอสงวนสิทธิ์ในการพิจารณาให้กู้

ท้ังนี้ให้อยู่ในดุลยพินิจของคณะกรรมการ 
(7) คณะกรรมการดำเนินการอาจพิจารณาให้สมาชิกกู้เงินได้หากสมาชิกมีเหตุผลและความจำเป็นอย่าง

แท้จริง คณะกรรมการดำเนินการอาจพิจารณาผ่อนผันให้เป็นกรณีพิเศษเฉพาะรายตามความ
เหมาะสมก็ได้ โดยอาศัยคะแนนเสียงเกินกึ่งหนึ่งของกรรมการท่ีมาประชุม โดยจะกำหนดเป็นเงื่อนไข
เพิ่มเติมนอกจากท่ีกำหนดไว้ในประกาศหรือไม่ก็ได้ ท้ังนี้โดยคำนึงถึงประโยชน์และความมั่นคงของ
สหกรณ ์ 

  ท้ังนี้ต้ังแต่วันท่ี     เมษายน  พ.ศ. 2566 

ประกาศ ณ วันท่ี     เมษายน  พ.ศ. 2566 
 

มติท่ีประชุม    ท่ีประชุมมีมติเห็นชอบเป็นเอกฉันท์ โดยเริ่มประกาศใช้ต้ังแต่วันท่ี 3 เมษายน 2566  
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  (3) เร่ืองที่เสนอให้ท่ีประชุมพิจารณาจาก คณะกรรมการสวัสดิการ 
1.1.    เเรื่อง รื่อง พิจพิจารณารณาาจ่ายเงิจ่ายเงินสวัสดินสวัสดิการกรณีการกรณีสสมมาชิกมีอาาชิกมีอายุยุคครรบ 60บ 60  ปี ปี เนื่องจากยื่เนื่องจากยื่นนคำขอคำขอเกินระยเกินระยะเวลาท่ีกำหนะเวลาท่ีกำหนดด  
จำนวนจำนวน  1 1 รรายาย      

ลำดับ เลขที ่ ช่ือ-สกุล วันเกิด อาย ุ
เป็น

สมาชิก 
งวด  สิทธิ   60 ปี   65 ปี   70 ปี  

 เกิน
70 ปี
ขึ้นไป  

 
จำนวน

เงิน  

หมาย
เหตุ 

                
 ข้อ 8 
ข(2)  

 ข้อ 8 ข
(4)  

 ข้อ 8 
ข (6)  

 ข้อ 8 
ข (7)  

 ที่
ได้รับ  

  

1   30/3/05 60 31/12/35 351 70,200  28,080  - - - 28,080  รับ 40 
% 

         ข้อเสนอเพื่อพิจารณา ตามระเบียบกองทุนสวัสดิการสมาชิก พ.ศ. 2562 ข้อ 10.4 กรณีสมาชิกอายุ
ครบ 60 ปีบริบูรณ์และเป็นสมาชิกครบ 60 งวด/เดือน ตามข้อ 8 ให้สมาชิกยื่นเอกสารตามแบบท่ีสหกรณ์
กำหนดภายในระยะเวลา90วัน นับแต่วันท่ีอายุครบ 60 ปีบริบูรณ์พร้อมสำเนาบัตรประจำตัวประชาชน 
สมาชิกรายนี้ยื่นเอกสารขอรับเงินวันท่ี 13 มีนาคม 2566 เนื่องจากได้ลาออกจากงานก่อนเกษียณอายุราชการ
ทำให้ไม่ได้ติดตามข่าวสารจากสหกรณ์ เป็นระยะเวลา 347 วัน นับแต่สมาชิกมีอายุครบ 60 ปีบริบูรณ์พ้น
กำหนดระยะเวลาตามท่ีกำหนดในข้อ 10.4 
           มติที่ประชุม  มีมติเป็นเอกฉันท์เห็นควรเสนอคณะกรรมการดำเนิการพิจารณา ตามระเบียบว่าด้วย
กองทุนสวัสดิการสมาชิก พ.ศ.2562 ข้อ 16 คณะกรรมการดำเนินการมีอำนาจวินิจฉัยช้ีขาดเรื่องราว หรือ
ปัญหาท้ังปวงท่ีเกิดจากการปฏิบัติตามระเบียบนี้และต้องได้รับความเห็นชอบจากคณะกรรมการดำเนินการท่ี
เข้าร่วมประชุมด้วยมติคะแนนเสียงเกินครึ่งหนึ่ง มติท่ีประชุมคณะกรรมการดำเนินการถือเปน็ส้ินสุด ดังนี้  
             เห็นควรอนุมัติจ่ายเงินสวัสดิการแก่สมาชิก นางสาวยุพา เกษมพิทักษ์พงค์ ตามระเบียบกองทุน
สวัสดิการสมาชิก พ.ศ.2562ข้อ 8 ข (2) อายุครบ 60 ปีบริบูรณ์(รับเงิน 40%) เป็นเงิน  28,080 บาท (สอง
หมืน่แปดพันแปดสิบบาทถ้วน) 

มติท่ีประชุม    ท่ีประชุมมีมติอนุมัติเป็นเอกฉันท์ 

    2.  เร่ือง เพื่อพิจารณาการจ่ายสวัสดิการครองสถานภาพโสดตามระเบียบว่าด้วยสวัสดิการการครอง
สถานภาพโสด พ.ศ.2559 เดือน มีนาคม 2566              

ลำดับ เลขที ่ ช่ือ – สกุล หน่วยงาน 
วัน/เดือน/ปี 

เกิด 
วันที่เป็น
สมาชิก 

อายุการเป็นสมาชิก 
(ณ วันที่ครบ 60 ปี) 

(ปี/เดือน) 
จำนวนเงิน 

1    15/02/2506 30/04/2539 26/10 2,700 

2    30/03/2505 31/12/2535 29/3 2,900 

รวม (ห้าพนัหกร้อยบาทถ้วน) 5,600 

ข้อเสนอเพื่อพิจารณา     ตามระเบียบว่าด้วยสวัสดิการการครองสถานะภาพโสด พ.ศ. 2559 ข้อ 7.2  ต้อง
ขอรับสวัสดิการภายใน    90 วัน นับจากวันท่ีอายุครบ 60 ปีบริบูรณ์หากพ้นกำหนดดังกล่าวถือว่าสมาชิกสละ
สิทธิ์ไม่ขอรับเงินสวัสดิการนี้ 
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มติที่ประชุมมีมติเป็นเอกฉันท์ดังนี้ 
(1) อนุมัติจ่ายเงินตามระเบียบว่าด้วย สวัสดิการการครองสถานะภาพโสด พ.ศ.2559 ข้อ6 ให้แก่ 
นายยุทธการ ยะนันโต เป็นเงิน 2,700 บาท(สองพันเจ็ดร้อยบาทถ้วน) (2)รายงานคณะกรรมการ
ดำเนินการเพื่อทราบ 
(2) เสนอคณะกรรมการดำเนินการเพื่อพิจารณา 
            กรณี นางสาวยุพา เกษมพิทักษ์พงค์ ยื่นขอรับสวัสดิการเมื่อวันท่ี 14 มีนาคม 2566 โดย
แจ้งเหตุผลท่ียื่นช้าคือ  ไม่ทราบว่ามสีวัสดิการครองสถานภาพโสด เนื่องจากได้ลาออกจากงานก่อน
เกษียณอายุราชการทำให้ไม่ได้ติดตามข่าวสารจากสหกรณ์  ซึ่งไม่เป็นไปตามระเบียบ ข้อ 7 ต้อง
ขอรับสวัสดิการภายใน 90 วัน นับจากวันท่ีอายุครบ60ปีบริบูรณ์หากพ้นกำหนดถือว่าสละสิทธิไม่
ขอรับเงินสวัสดิการนี้ให้เสนอคณะกรรมการดำเนินการพิจารณาตามระเบียบข้อ 10 หากมีข้อขัด
หรือแย้งกับระเบียบนี้ให้คณะกรรมการดำเนินการพิจารณาและมติของคณะกรรมการดำเนินการถือ
เป็นท่ีสุด 
          มติที่ประชุมคณะกรรมการสวัสดิการ  เห็นควรอนุมัติจ่ายตามระเบียบว่าด้วยสวัสดิการการ
ครองสถานะภาพโสด พ.ศ. 2559 เป็นเงิน 2,900 บาท (สองพันเก้าร้อยบาทถ้วน) 

มติท่ีประชุม    ท่ีประชุมมีมติอนุมัติเปน็เอกฉันท์   

  (4) เร่ืองที่เสนอให้ทีป่ระชุมพิจารณาจาก คณะกรรมการศึกษาและประชาสมัพันธ์ 
  1) เร่ือง พิจารณาโครงการสัมมนาสร้างความเขา้ใจร่วมพัฒนาสหกรณ์ (3 ฝ่าย) 

กลุ่มเป้าหมาย   คณะกรรมการดำเนินการ ผู้ตรวจสอบกิจการ และเจ้าหน้าท่ีสหกรณ์ จำนวน 37 คน 

ระยะเวลาดำเนินการ   วันท่ี  8 - 9 เมษายน 2566 

วันที่ 8 เมษายน 2566  
- เริ่มลงทะเบียน เวลา  08.30 น. เป็นต้นไป 
- พิธีเปิดการสัมมนา เวลา 09.30 น. 
- กิจกรรมการสัมมนาตามประเด็น 
- ระดมแนวคิดการพัฒนางานของสหกรณ์ โดยถอดบทเรียนการทำงานในปีท่ีผ่านมาเพื่อ

หาแนวทางการพัฒนางานสหกรณ์ ประกอบด้วยศึกษาจุดเด่น จุดด้อยของแต่ละฝ่าย 
- ฝ่ายจัดการ/ฝ่ายอำนวยการ  ให้คิดประเด็นการพัฒนาตามคู่มือถึงจุดเด่น จุดด้อย 
- ฝ่ายสวัสดิการ แนวทางการพัฒนาการดำเนินการสวัสดิการแก่สมาชิก 
- ฝ่ายเงินกู้ แนวทางการพัฒนาการงานสินเช่ือแก่สมาชิก 
- ฝ่ายศึกษาประชาสัมพันธ์  การพัฒนายุทธศาสตร์สหกรณ์ ความรู้และศักยภาพ
สมาชิก คณะกรรมการ ผู้ตรวจสอบและเจ้าหน้าท่ี 
  (ผู้ตรวจสอบเข้าร่วมในทุกกลุ่ม) 

 โดยศึกษาจากคู่มือการปฏิบัติงานท่ีแจกให้ผู้เกี่ยวข้องได้ไปศึกษาก่อนการประชุม
และเตรียมประเด็น/ข้อมูล/ปัญหา/อุปสรรค เพื่อนำเข้าเสนอต่อท่ีประชุม 

- กิจกรรมสังสรรค์กลุ่มสัมพันธ์เพื่อพัฒนาความสามัคคีระหว่างกรรมการ ผู้ตรวจสอบ
กิจการ และเจ้าหน้าท่ีสหกรณ์ 

 วันที่ 9 เมษายน 2566 
- นำเสนอแนวคิดและผลการพัฒนาท่ีได้จากกลุ่ม ต่อท่ีประชุมเพื่อร่วมกันช้ีแนะ   
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สถานท่ี  บัฟฟาโล่ ไอซ์แลนด์ รีสอร์ท ต.ขุนคง อ.หางดง จ.เชียงใหม่ 

งบประมาณ จากประมาณการรายจ่ายประจำปี 2566 รายการท่ี 3.13 ค่าดำเนินการด้านการเรียนรู้และ
พัฒนาองค์กร ตามรายการดังนี ้

ผู้รับผิดชอบโครงการ  
         คณะกรรมการศึกษาและประชาสัมพันธ์ สหกรณอ์อมทรัพย์สาธารณสุขเชียงใหม่ จำกัด 

มติท่ีประชุม    ท่ีประชุมมีมติอนุมัติเปน็เอกฉันท์   

(5) เร่ืองที่เสนอให้ท่ีประชุมพิจารณาจาก ฝ่ายจัดการ 
   1) เร่ือง พิจารณาการรับเขา้เปน็สมาชิก ประจำเดือน มีนาคม 2566  
  ก. ประเภทสามัญ ข้าราชการและลกูจ้างประจำ จำนวน 15 ราย 

  คุณสมบัติเป็นไปตามข้อบังคับสหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขเชียงใหม่ จำกัด พ.ศ. 2562 ข้อ 32 

มติท่ีประชุม    ท่ีประชุมมีมติอนุมัติเปน็เอกฉันท์   

ข. ประเภทสามัญ พนักงานราชการ จำนวน 2 ราย 

คุณสมบัติเป็นไปตามข้อบังคับสหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขเชียงใหม่ จำกัด พ.ศ. 2562 ข้อ 32 

มติท่ีประชุม    ท่ีประชุมมีมติอนุมัติเปน็เอกฉันท์   

ค. ประเภทสามัญ พนักงานกระทรวงสาธารณสุข จำนวน 14 ราย 

คุณสมบติัเป็นไปตามข้อบังคับสหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขเชียงใหม่ จำกัด พ.ศ. 2562 ข้อ 32 

มติท่ีประชุม    ท่ีประชุมมีมติอนุมัติเปน็เอกฉันท์   

ง. ประเภทสมทบ จำนวน 5 ราย   

คุณสมบติัเป็นไปตามข้อบังคับสหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขเชียงใหม่ จำกัด พ.ศ. 2562 ข้อ 49 ข้อ 50 
ข้อพิจารณา  รายท่ี 4 ท่ีต้องการจ่ายค่าหุ้นรายเดือน 10,000 บาท ควรตรวจสอบคุณสมบัติตามระเบียบท่ี
เกี่ยวข้องและชะลอการรับเข้าเป็นสมาชิกออกไปกอ่น   

มติท่ีประชุม    ประชุมมีมติอนุมัติเป็นเอกฉันท์ทุกราย ยกเว้นรายท่ี 4  ให้ตรวจสอบคุณสมบัติและเสนอท่ี
ประชุมครั้งต่อไป 

  2) เร่ือง พิจารณาการปรับประเภทสมาชิก 
 ก. ประเภทสามัญ พนักงานกระทรวง เป็น สามัญ ข้าราชการ จำนวน 1 ราย 

  คุณสมบติัเป็นไปตามข้อบังคับสหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขเชียงใหม่ จำกัด พ.ศ. 2562 ข้อ 32  

มติท่ีประชุม    ท่ีประชุมมีมติอนุมัติเปน็เอกฉันท์   

 

       สหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขเชียงใหม่ จำกัด 
 


